ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IMARUI
SECRETARIA DE PROMOCAO SOCIAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 002/2017
CONTRATAGAO TEMPORARIA DE ASSISTENTE SOCIAL

PREAMBULO

O MUNICIPIO DE IMARUI/SC, pessoa juridica de direito publico interno, com endereco na Rua
José Inacio da Rocha,109,Centro,Imarui/SC, inscrito no CNPJ/MF sob o n°® 82.538.851/0001-
57, representado pelo Prefeito Rui José Candemil Junior, no uso de suas atribuicdes,
visando a contratacdo de pessoal, por prazo determinado, para o desempenho das funcdes de
Assistente Social, junto a Secretaria de Promocédo Social, amparado de excepcional interesse
publico, devidamente reconhecido, nos termos do art. 37,IX da Constituicdo Federal, torna

publico a abertura do Processo Seletivo Simplificado n°002/2017:

Considerando a necessidade de contratacdo temporaria do profissional abaixo descrito
conforme vaga aberta;

RESOLVE com base na necessidade existente para contratacdo temporaria de pessoal, bem
como para formacdo de quadro reserva para necessidades temporarias expedir o presente
Edital:

1. DAS DISPOSIQC)ES PRELIMINARES.

1.1. O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de

Comissdo composta de 03 (trés) servidores.

1.1.1. As reunides e deliberagdes da Comisséo serdo objeto de registro sem atas.

1.2. Durante toda realizacdo do processo seletivo simplificado, serdo prestigiados, sem
prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art.37, “caput” CF/88.

1.3. O Edital de abertura e demais atos e decis@es inerentes ao processo simplificado serdo
publicados integralmente no mural da Prefeitura Municipal, sendo seu extrato veiculado no site

oficial da Prefeitura Municipal de Imarui (www.imarui.sc.gov.br).

1.4. Os prazos estabelecidos neste edital observardo o disposto no Anexo I.
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1.5. O processo seletivo destina-se a contratagdo imediata de 01 (um) Assistente Social sendo
para a Gestdo da Secretaria de Promocdo Social, decorrentes de exoneracdo mediante

inexisténcia/desinteresse de candidatos aprovados em concurso para serem nomeados.

Vagas Cargos Carga horaria semanal

01+CR Assistente Social 40 horas

1.6. O critério de classificacao sera determinado pelo maior nimero de titulos apresentados no
ato da inscrigéo.
1.7. Verificando-se a ocorréncia de empate em relacdo aos titulos, tera preferéncia na ordem

classificatoria o candidato que apresentar maioridade.

2. ESPECIFICACAO DA FUNCAO TEMPORARIA

2.1. A funcdo temporaria de que trata o processo seletivo simplificado, corresponde ao
exercicio das atribuigdes e condi¢des de trabalho constante neste edital.

2.2. Pelo efetivo exercicio da fungédo temporaria sera pago mensalmente o vencimento fixado
no Anexo lll deste Edital (Categoria Funcional de cada cargo), nele compreendendo-se além
da efetiva contra prestacao pelo trabalho, o descanso semanal remunerado.

2.3. A carga horaria prevista para as funcdes acima descritas é de 40 (quarenta) horas
semanais.

2.4. Além do vencimento, o contratado fara jus a seguintes vantagens funcionais: gratificacao
natalina proporcional ao periodo de trabalho, férias proporcionais acrescidas de 1/3,
indenizadas ao final do contrato.

2.5. Sobre o valor total da remuneracdo, incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios do
Regime Geral de Previdéncia Social.

2.6. Os deveres e proibicdes aplicados sao contrato correspondem aqueles estabelecidos para
os demais servidores estatutarios, sendo a apuracao

Processada na formado Regime Disciplina do mesmo Diploma, no que couber.

3. INSCRICOES E SUAS CONDICOES.
3.1. Local, periodo e condicdes.
3.1.1. As inscricGes e demais informagfes do Processo Seletivo Simplificado serdo atendidas

no horéario de expediente, das 07:00h as 13:00h.

Rua José Inacio da Rocha, 109-Centro-CEP88770-000— Imarui— Santa Catarina.
Fone: (48)36430138-www.imarui.sc.gov.br-E-mail: prefeitura@imarui.sc.gov.br

Péginaz


http://www.imarui.sc.gov.br/
mailto:prefeitura@imarui.sc.gov.br

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IMARUI
SECRETARIA DE PROMOCAO SOCIAL

3.1.2. Serdo aceitas inscricbes mediante procuracdo, desde que apresentadas com firma
reconhecida em cartério (com poderes especiais para realizar a sua inscricdo no Processo
Seletivo Simplificado).

3.1.3. Os candidatos serdo responsaveis pelas informacdes prestadas no formulario de
inscricdo, arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento.

3.1.4. Nao serao aceitas inscrigdes por via postal, “fac-simile” ou em carater condicional.

3.1.5. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento prévio e a tacita aceitacdo das
presentes instrucdes e normas estabelecidas neste Edital.

3.1.6. As inscri¢des seréo gratuitas.

3.2. Requisitos para inscricao.

3.2.1. S&o requisitos para a inscri¢ao:

a) tomar conhecimento deste Edital, a fim de certificar-se de que possui 0s requisitos exigidos
para a contratacao;

b) ser brasileiro, nato ou naturalizado, de acordo com o art.12 da Constituicdo Federal, cujo
processo de naturalizacdo tenha sido encerrado dentro do prazo das inscrigdes;

c) possuir 18 (dezoito) anos completos até a data da contratacao;

d) estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

e) nao ter registros de antecedentes criminais, achando-se em pleno gozo de seus direitos civis
e politicos;

f) estar regularizada a situagcdo como servi¢o militar (para os candidatos do sexo masculino);

g) possuir escolaridade correspondente a fungéo e inscricdo no 6rgdo competente do Estado
de SC (CRESS 122 Regiao);

h) estar em pleno gozo de saude fisica e mental;

i) a contratagdo do profissional fica condicionada a comprovacdo de todos os requisitos
exigidos pela Legislacdo Municipal, solicitados pelo Departamento de Recursos Humanos.
3.1.2. No ato de inscricdo os candidatos deverdo apresentar os documentos abaixo, originais e
coOpias autenticadas:

a) Carteira de Identidade e CPF (Cadastro de Pessoa Fisica),

b) Curso especifico objeto desta contratacao;
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c¢) Carteira do Conselho de Classe do Estado de SC (CRESS 122 Regido)

d) Ficha de inscricdo (disponibilizada no ato pela Comissdo) devidamente preenchida e
assinada conforme Anexo |l deste Edital,

e) Comprovacao dos titulos.

f) Todos os documentos deverao ser autenticados em cartorio.

4. DA AVALIACAO:

4.1 Os candidatos deverdo apresentar os titulos e o curriculo no ato da inscrigéo.

4.2 Os titulos deverdo ser apresentados através de cdOpia reprografica juntamente com o
documento original ou copia autenticada, inclusive das publicagdes, se houver.

4.3 A escolha dos titulos para cada item, observada a quantidade maxima estipulada na
tabela constante no item 4.11.é de inteira responsabilidade do candidato. A Comiss&o do
Processo Seletivo Simplificado é responséavel por todas as fases do processo.

4.4 Os candidatos deverdo apresentar o curriculo com as cépias dos titulos,
acompanhadas de ficha (Anexo 1l) preenchida, identificada, sem Rasuras ou emendas, e
devidamente assinada.

4.5 Se o nome do candidato, nos documentos apresentados na prova de titulos, for
diferente do nome do candidato que consta na Carteira de Identidade, devera ser anexado
o0 comprovante de alteracdo de nome (Certiddo de Casamento, de Divorcio ou de insercao
de nome).

4.6 N&o sera valorizada a participacdo em cursos, estagios ou seminarios (ou eventos
similares), quando os mesmos fizerem parte do curriculo de cursos de graduacdo ou de
pés-graduacéo e que forem requisitos para a conclusédo dos mesmos.

4.7 Nao serdo recebidos titulos fora do prazo, local e horéario estabelecido neste Edital ou
em desacordo com o disposto neste item.

4.8 Uma vez entregues os titulos, ndo serdo aceitos acréscimos de outros documentos.
Por ocasido dos recursos, podem ser encaminhados

Somente documentos que sirvam para esclarecer ou complementar dado de titulos
apresentados no periodo de entrega dos titulos.

4.9 Comprovadas, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na

Obtencédo dos titulos apresentados, o candidato tera anulada a respectiva pontuacao e
comprovada a culpa do mesmo, este sera excluido do Processo.

4.10 A carga horéria dos cursos realizados devera constar expressamente nos

certificados.
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4.11 Seréo considerados os seguintes titulos:

Valor Max.
i Valor Un. (PONTOS)
Titulos (PONTOS)
. o . Até 6 MEeSES......cceveeeeeeenns 1,0 pt
Experiéncia Profissional, na funcéo
. De 6 meses a lano............ 2,0 pt 4,0 pontos
pretendida .
Acimade 0l ano ............... 3,0 pt
Mestrado na area pretendida 2,0 pontos 2,0 pontos
Especializacédo na area pretendida 1,5 pontos 1,5 pontos
Cursos de Aperfeicoamento na politica de
assisténcia social e no SUAS (com carga
horaria igual ou superior a 40 horas) a partir 0.5 pontos 2,5 pontos
do ano de 2014.

4.11.1. Para comprovagéo da experiéncia profissional, na funcéo pretendida, o candidato
devera apresentar a documentacéao referente a uma das seguintes opcoes:

a) Coépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, paginas da foto, verso e as que
comprovem a experiéncia profissional, no &mbito da fung&o ao qual concorre;

b) No caso de servidor publico ou Contratado, declaragéo ou certiddo de tempo de servigo,
em papel timbrado, expedida pelo

Setor de Recursos Humanos do respectivo érgdo, informando o

Periodo com a data de admissédo e desligamento se for o caso, especificando a funcéo
desenvolvida;

c) Atestado ou declaragdo, no caso de profissional autbnomo, informando o periodo e a
espécie do servico realizado, assinado pelo préprio profissional, acompanhada da coépia
dos documentos de pagamento da previdéncia social de ISS ou de guia de pagamento

autdbnomo (RPA) ou recibo de prestagéo de servigos com CNPJ do contratante.

5. DA CORRECAO E ANALISE DOSTITULOS:
5.1 Ultimada a identificacdo dos candidatos, a totalizagdo dos pontos o resultado
preliminar serd publicado no painel de publicaces oficiais da Prefeitura Municipal e no site

www.imarui.sc.gov.br, abrindo — se o prazo para os candidatos apresentarem recursos,

nos termos estabelecidos neste edital.
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6. DOS RECURSOS

6.1 Da classificagdo preliminar dos candidatos cabem recurso enderecado a Comissao,
uma unica vez, no prazo comum de 01 (um) dia, sendo este o primeiro dia util
subsequente ao da publicacéo do resultado.

6.1.1 O recurso devera conter a perfeita identificacdo do recorrente e as razdes do pedido
recursal.

6.1.2 Havendo a reconsideracao da decisédo classificatoria pela

Comissdo, o nome do candidato passara a constar no rol de selecionados.

6.1.3. Sendo mantida a decisdo da Comissao, o recurso serd encaminhado ao Prefeito
Municipal para julgamento, no prazo de um dia,

Cuja decisao devera ser motivada.

6.1.4. A lista final de inscricdes homologadas sera publicada na forma do item 5.1, no
prazo de um dia, ap6s a decisdo dos recursos.

7. CRITERIOS PARA DESEMPATE

7.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relagdo aos pontos apurados por dois ou
mais candidatos, tera preferéncia na ordem classificatoria, sucessivamente, o candidato
que:

7.1.1 apresentar idade mais avancada, dentre aqueles com idade igual ou superior a
sessenta anos.

7.1.2 tiver o maior tempo de experiéncia.

7.1.3 tiver obtido a maior nota nos titulos.

a) Residéncia

b) Especializacao.

c) Aperfeicoamento.

d) Participacdo em eventos.

7.1.4 Sorteio em ato publico.

7.2 O sorteio ocorrera em local e horério previamente definido pela Comisséo, na presenca
dos candidatos interessados, 0s quais serdo convocados por telefone, correio eletrénico
ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

7.3 A aplicacdo do critério de desempate sera efetivada apds a andlise dos recursos e

antes da publicacdo da lista final dos selecionados.

8. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
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8.1 Transcorrido o prazo sem a interposicdo de recurso ou ultimado o seu julgamento, a
Comissdo encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para
homologacéo.

8.2 Homologado o resultado final, sera lancado edital com a classificacdo geral dos
candidatos aprovados, quando, entdo passard a fluir o prazo de validade do Processo
Seletivo Simplificado, que sera de 12 (doze) meses, prorrogavel por igual periodo, ou até o
preenchimento das vagas com a homologacdo do proximo concurso publico a ser

realizado.

9. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

9.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a
contratacéo pelo Prefeito, serda convocado o primeiro colocado para, no prazo de 02 (dois)
dias, prorrogavel uma Unica vez, a critério da Administracdo Municipal, comprovar o
atendimento das seguintes condi¢des:

9.1.1. Estar devidamente aprovado no processo seletivo e classificado dentro das vagas
estabelecidas neste Edital;

9.1.2.Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, desde que o candidato esteja amparado
pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e Portugueses, com reconhecimento de gozo
de direitos politicos, nos Termos do paragrafo 1°Art.12, da Constituicdo Federal e do
Decreto n° 70.436/72;

9.1.3.Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data da posse;

9.1.4. Estar quite com as obrigagfes eleitorais e militares (esta Ultima para candidatos do
sexo masculino);

9.1.5.Ter aptidéo fisica e mental para o exercicio das atribuigées do cargo;

9.1.6. Possuir habilitacdo para a fungéo pretendida, conforme o disposto na tabela de
cargos, na data da posse;

9.1.7. N&o perceber proventos de aposentadoria civil ou militar ou remuneragéo de cargo,
emprego ou fungdo publica que caracterizem acumulacao ilicita de cargos, na forma do
inciso XVI e paragrafo 10° do Art.37 da Constituicdo Federal,

9.2. A convocacéo do candidato classificado sera realizada pessoalmente ou por telefone,
correio eletrbnico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do
interessado.

9.3. N&o comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento das
condigcbes exigidas para a contratagdo serdo convocados os demais classificados,

observando-se a ordem cronolégica crescente.
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9.4. No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a resciséo
contratual, podera ser chamada para contratacao pelo tempo remanescente, 0s candidatos

classificados sendo observada a ordem classificatoria.

10. DISPOSICOES GERAIS

10.1 Nao seré fornecido qualquer documento comprobatério de aprovacado ou classificacdo
do candidato, valendo para esse fim a publicacao do resultado final.

10.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus
enderegos.

10.3 Respeitada a natureza da funcdo temporaria, por razdes de interesse publico, podera
haver a readequacgéo das condi¢des definidas Inicialmente no Edital, conforme dispuser a
legislacao local.

10.4. Cessando as causas fundamentadoras deste processo seletivo, através do regular
processo seletivo de titulos e provas, com preenchimento integral das vagas existentes e
necessarias no municipio, a contratacdo podera ser extinta a qualquer momento,
ressalvadas as obrigacdes legais.

10.5. Os casos omissos e situacBes ndo previstas serdo resolvidos pela Comisséo
designada.

Imarui, 17 de maio de 2017.

RUI JOSE CANDEMIL JUNIOR

Prefeito Municipal
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ANEXO | CRONOGRAMA

SECRETARIA DE PROMOCAO SOCIAL

Descricao Data
Abertura das inscricdes 22/05 & 05/06/2017
Homologacéao das Inscri¢cdes 06/06/2017
Recurso para homologacao das inscrigdes 08/06/217
Manifestacdo da Comisséo na Reconsideragdo do Julgamento 14/06/2017
do Recurso pelo Prefeito
Publicagéo do Resultado Preliminar 19/06/2017
Recurso para Resultado Preliminar 23/06/2017
Manifestacdo da Comissdo na Reconsideragao Julgamento do 20/06/2017
Recurso pelo Prefeito e Aplicagcdo dos critérios de desempate
Publicagéo da relacao final de classificacdo 30/06/2017
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ANEXO Il
FICHA DE INSCRICAO N° /2017

NOME DO CANDIDATO:

FILIACAO:

PAI:

MAE:

ENDERECO — RUA / N°

BAIRRO:

CIDADE:

ESTADO:

CEP:

FONE PARA RECADO:

DATA DE NASC.:

SEXO:

CART. IDENTIDADE

CANDIDATO A VAGA DE:

Declaro que tomei conhecimento do Edital do Processo Seletivo e que as declaracdes

acima sao verdadeiras.
Imarui, de de 2017.

Assinatura do Candidato
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IMARUI/SC FICHA DE INSCRICAO N° 12017

NOME DO CANDIDATO:

DOCUMENTOS ENTREGUES CONFORME ITEM 3.2 DESTE EDITAL:
( )Sim ( ) Nao

COMPROVACAO DE TIiTULOS:

Experiéncia Profissional, na funcéo pretendida ( ) Sim ( ) N&o
Mestrado na area pretendida ( ) Sim ( ) Nao
Cursos de Aperfeicoamento na politica de assisténcia social e no SUAS (com

horéria igual ou superior a 40 horas) a partir do ano de 2014. ( ) Sim ( ) Néao

Responsavel pela inscrigéo
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ANEXO Il

QUADRO DE ESPECIALIDADES, DISTRIBUICAO DE VAGAS, CARGA HORARIA E
VENCIMENTOS.

CARGO N°. VAGAS VIGENCIA CARGA HORARIA |VENCIMENTOS

Assistente Social 01+CR 12 meses 40h R$ 1.759,29

DAS ATRIBUICOES DA FUNCAO

CATEGORIA FUNCIONAL: ASSISTENTE SOCIAL

ATRIBUICOES:

Atividade profissional no campo do Servigo Social, na viabilizacdo de ac¢des assistenciais,
com a aplicacdo dos principios e técnicas pertinentes a area, aplicadas ao exame e
solucéo dos problemas de ordem socioeconémica; planejar, coordenar, controlar e avaliar
programas e projetos na area do Servico Social, aplicados a individuos, grupos e
comunidades; elaborar e/ou participar de projetos de pesquisas, visando a implantacéo e
ampliagdo de servigos especializados na area do desenvolvimento comunitario; participar
no desenvolvimento de pesquisas do individuo e sua familia; mobilizar recursos da
comunicagdo para que sejam devidamente utilizados e para que possam proporcionar 0s
beneficios necessarios a populagdo; prover, adequar e capacitar e capacitar recursos
humanos institucionais e/ou comunitarios, necessarios para a realizacdo de atividades do
Servigo Social; participar de programas de treinamento de pessoal técnico e auxiliar para o
desenvolvimento das ag¢Bes de educagdo com as familias; orientar individuos, familias,
grupos, comunidades e instituicdes: esclarecer duvidas, orientar sobre direitos e deveres,
acesso a direitos instituidos, rotinas da instituicdo, cuidados especiais, Servicos e recursos
sociais, normas, codigos e legislacdo e sobre processos, procedimentos e técnicas;
ensinar a otimizacdo do uso de recursos; organizar e facilitar; assessorar na elaboracéo de
programas e projetos sociais; organizar cursos, palestras, reunifes; planejar politicas
sociais: elaborar planos, programas e projetos especificos; delimitar o problema; definir
publico-alvo, objetivos, metas e metodologia; formular propostas; estabelecer prioridades e

critérios de atendimento; programar atividades; pesquisar a realidade social: realizar

Rua José Inacio da Rocha, 109-Centro-CEP88770-000— Imarui— Santa Catarina.
Fone: (48)36430138-www.imarui.sc.gov.br-E-mail: prefeitura@imarui.sc.gov.br

Pagina 1 2


http://www.imarui.sc.gov.br/
mailto:prefeitura@imarui.sc.gov.br

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IMARUI
SECRETARIA DE PROMOCAO SOCIAL

estudo socioecondmico; pesquisar interesses da populacdo, perfil dos usuarios,
caracteristicas da area de atuacgao, informacdes in loco, entidades e instituicées; monitorar
as acdes em desenvolvimento: acompanhar resultados da execucdo de programas,
projetos e planos; analisar as técnicas utilizadas; apurar custos; verificar atendimento dos
compromissos acordados com o usudrio; criar critérios e indicadores para avaliacao;
aplicar instrumentos de avaliacdo; avaliar cumprimento dos objetivos e programas,
projetos e planos propostos; avaliar satisfacdo dos usuarios; articular recursos disponiveis:
Identificar equipamentos sociais disponiveis na instituicdo; identificar recursos financeiros
disponiveis; negociar com outras entidades e instituicbes; formar uma rede de
atendimento; identificar vagas no mercado de trabalho para colocag¢éo de desempregados;
desempenhar tarefas administrativas: cadastrar usuarios, entidades e recursos;

Controlar fluxo de documentos; administrar recursos financeiros; controlar custos; controlar
dados estatisticos; utilizar recursos de informética; executar outras tarefas de mesma
natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional. Efetuar
vistorias, pericias técnicas, laudos periciais; dar informacfes e pareceres sobre materiais
especificos; assistir menores, incapazes; prestar servicos de ambito social aos carentes e
seus familiares a fim de promover o bem-estar social; dirigir veiculos leves, mediante
autorizacdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades; manter
organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de

trabalho.

REQUISITOS:

- Idade minima del8anos

- Instrug&o: Curso Superior em Assisténcia Social

- Habilitacdo legal para o exercicio da profissdo de Assistente Social

- Registro no Orgéo da Classe de Santa Catarina
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