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EDITAL N° 010/SEMED/2022

TORNA PUBLICO O PROCESSO DE SELEGAO PARA AMPLIAGAO TEMPORARIA DE CARGA
HORARIA POR TEMPO DETERMINADO DOS MEMBROS EFETIVOS DO MAGISTERIO PUBLICO
MUNICIPAL DE IMARUI — SC PARA O ANO LETIVO DE 2023 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

PATRICK CORREA, Prefeito Municipal de Imarui, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuigdes legais,
considerando a inexisténcia de servidores efetivos em numero compativel com a demanda na Educagéo
Publica da Rede Municipal de Imarui/ SC, torna pblico a realizacdo do PROCESSO DE SELECAO PARA
AMPLIAGAO TEMPORARIA DA CARGA HORARIA dos membros efetivos do Magistério Publico Municipal,
lotados na Secretaria Municipal de Educagao, para o ano letivo de 2023, nos termos do artigo 21 e seguintes
da Lei Complementar n°® 005/08 (Plano de Cargos, Carreira € Remuneracéo do Magistério Publico do
Municipio de Imarui), e suas alteragdes e da outras providéncias.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O presente edital dispde sobre a Ampliagao Temporaria de Carga Horaria e teré validade somente para
0 ano letivo de 2023.

1.2 Os membros efetivos do Magistério Publico Municipal, inscritos e classificados neste processo de selecao
serdo chamados no decorrer do ano letivo de 2023 de acordo com o surgimento de novas vagas, sempre

observando o interesse e necessidade da Secretaria Municipal da Educagéo de Imarui/ SC.

1.3 Sera nomeada uma Comissao Coordenadora do Processo de Selegéo, com atribuicdes especificas para
acompanhamento, analise e julgamento do presente processo.

2. DAS INSCRIGCOES

2.1 LOCAL: Formulario onling https://forms.gle/goJMZBKWH1DMcRwf8

2.2 PERIODO: 10/01/2023 e 11/01/2023.

2.3 As inscrigdes serdo recebidas no enderego acima mencionado. O requerimento de inscri¢do implica no
conhecimento e aceitagao de todas as condi¢des estabelecidas no presente Edital. Sendo que o candidato
devera entregar os seguintes documentos:

a) Portaria que comprove a lotagéo e exercicio na unidade escolar.

b) Documento que comprove o grau de formagao informado no ato da inscrigéo.

c) Atestado de tempo de Servigo no magistério até o dia 30/11/2022(sera fornecido pelo RH da Educacgéo)

d) Documento que comprove nao ter sofrido pena disciplinar nos Ultimos dois anos nem estar respondendo
a processo administrativo disciplinar na esfera municipal, estadual e Federal. (sera fornecido pelo RH da
Prefeitura — 0 processo administrativo; nas demais esferas, podera ser obtido de forma virtual no site do
Tribunal de Justi¢a do Estado de Santa Catarina)
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e) Documento de Identidade.

f) Procuragao com firma reconhecida em cartério, outorgando poderes expressos e especificos para o ato
(no caso de requerimento feito por procurador)

2.4 Nao seréa permitida a inscrigdo condicional ou por correspondéncia (via postal, fax ou internet), admitindo-
se, no entanto, via procuracéo publica ou particular com firma reconhecida e poderes especificos, onde haja,
obrigatoriamente, menc¢éo expressa a este Edital, devendo o procurador, no ato da inscri¢éo, entregar além
dos documentos exigidos por este edital, a fotocopia legivel de sua cédula de identidade e o instrumento de
procuragao original.

2.5 Nao podera realizar a inscri¢éo o profissional da educagéo que no ato da inscrigao:

a) Esteja em licenga para tratar de assuntos particulares ou acompanhar conjuge;

b) Esteja a disposi¢édo de érgdos ndo pertencentes a estrutura da Secretaria Municipal de Educacéo;

¢) Tenha sofrido pena disciplinar nos ultimos 02 (dois) anos ou estiver respondendo processo administrativo
disciplinar;

3.0 DO QUADRO DE VAGAS REMANESCENTES

3.1 As vagas de Ampliacéo de carga horéria sdo aquelas existentes e apuradas em conformidade com as
necessidades das Unidades Escolares, apds matriculas para o ano letivo de 2023, sendo elas vagas
excedentes ou ainda vagas vinculadas, surgidas do afastamento de outro docente efetivo, seja por tempo
determinado ou n&o.

4.0 DA CLASSIFICACAO
4.1 O processo de classificacdo dar-se-a por unidade escolar de lotagao e de forma geral a nivel de rede;

4.2 O candidato sera classificado, na Unidade Escolar de Lotacao, dentro de sua area de efetividade de
acordo com os seguintes critérios:

I - Maior grau de formagéo;

Il - Maior tempo de servigo na Unidade Escolar;

lll - Maior tempo de servico no magistério;

IV — Maior Idade;

V - Sorteio.

4.3 O candidato seré classificado, na Unidade Escolar Diversa a sua Lotagao, Classificagao Geral dentro
de sua area de efetividade de acordo com os seguintes critérios:

I - Maior grau de formagéo;

Il - Maior tempo de servigo no magistério;

Il - Maior Idade;

IV - Sorteio.
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4.4 O grau de formagédo sera comprovado mediante diploma ou certificado de conclusdo de curso das
instituicdes (original) devidamente reconhecidas pelo MEC.

4.1.1 Seréa considerado como prova de Tempo de Servigo no Magistério, o tempo comprovado como:

a) Tempo de Servigo prestado no Magistério Publico, seja ele Municipal, Estadual ou ainda Federal, desde
que, 0s mesmos nao se apresentem paralelos, comprovado por Certiddo, Declaragéo expedida pelo 6rgao
competente.

b) Tempo de servigo prestado no magistério da rede particular de ensino comprovado por copia autenticada
no contrato de carteira de trabalho ou Certiddo de Tempo de Servigo expedido pela unidade escolar em que
0 servico foi prestado.

4.1.2 A idade sera aferida de acordo com o documento de identidade fornecido no ato de inscrigao.

5.0 DA DIVULGAGAO DA CLASSIFICAGAO

5.1 A classificacdo sera divulgada no dia 13/01/2023, no Site da Prefeitura Municipal, no Diario Oficial dos
Municipios (DOM) e nas redes sociais da Secretaria Municipal de Educagéo e no mural da Secretaria
Municipal de Educagao.

6.0 DA ESCOLHA DE VAGAS

6.1 A primeira chamada para escolha de vagas para ampliagéo realizar-se-a nas Unidades Escolares no dia
17101/2023 - Periodo Vespertino, onde a data e horario respeitara a tabela a seguir:

Unidade escolar Data da escolha | Horério da escolha

E.E.F.M.V. Osvaldo Siqueira 17/01/2023 A Partir das 13:30 horas as 17:30 horas
E.E.F.M. José Tomas Ribeiro 17/01/2023 A Partir das 13:30 horas as 17:30 horas
CEIM Herculano V. Luis 17/01/2023 A Partir das 13:30 horas as 17:30 horas
CEIM Carlos Gomes 17/01/2023 A Partir das 13:30 horas as 17:30 horas
E.E.F.M.P. Portinho Bittencourt 17/01/2023 A Partir das 13:30 horas as 17:30 horas
E.E.F.M. Pe. ltamar Luiz Da Costa 17/01/2023 A Partir das 13:30 horas as 17:30 horas
E.E.F.M. Larice C. Caldas 17/01/2023 A Partir das 13:30 horas as 17:30 horas
E.E.F.M. Guilhermina Ana Pereira 17/01/2023 A Partir das 13:30 horas as 17:30 horas
CEIM Olimpio Cérdova Valente 17101/2023 A Partir das 13:30 horas as 17:30 horas

6.1.1 A segunda chamada para escolha de vagas de amplia¢éo dar-se-a em nivel de rede, no dia 18/01/2023
— Periodo Matutino a partir das 09h00min horas, na Secretaria Municipal da Educagéo.

6.2 Ao candidato inscrito para este processo de ampliacéo, sendo ele efetivo e lotado no cargo de Professor
Educacéo Infantil, serdo ofertadas as vagas excedentes, ou ainda vinculadas disponiveis existentes em sua
unidade escolar de lotagéo, onde 0 mesmo devera obrigatoriamente ampliar como professor regente de turma
e naimpossibilidade desta, para aquelas, que possua a habilitagéo/especializagéo exigida e compatibilidade
de horario, ndo podendo haver a desisténcia imotivada das vagas escolhidas na ampliagdo em detrimento da
regéncia de turma. Nao havendo turma excedente disponivel na respectiva escola de lotagdo 0 mesmo podera
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ampliar sua carga horaria, como professor regente de turma em outra U.E, em que haja vaga em sua area de
lotagdo desde que se verifique compatibilidade de horério, respeitada a classificagéo geral da rede.

6.3 Ao candidato inscrito para este processo de ampliagéo, sendo ele efetivo e lotado no cargo de Professor
Anos Iniciais, seréo ofertadas as vagas excedentes, ou ainda vinculadas disponiveis existentes em sua
unidade escolar, onde 0 mesmo devera obrigatoriamente ampliar como professor regente de turma e na
impossibilidade desta, para aquelas, que possua a habilitagao/especializa¢éo exigida e compatibilidade de
horéario, ndo podendo haver a desisténcia imotivada das vagas escolhidas na ampliagdo em detrimento da
regéncia de turma. Nao havendo turma excedente disponivel na respectiva escola de lotagdo 0 mesmo podera
ampliar sua carga horaria, como professor regente de turma em outra U.E, em que haja vaga em sua area de
lotagdo desde que se verifique compatibilidade de horério, respeitada a classificacéo geral da rede.

6.4 Ao candidato inscrito para este processo de ampliacdo, sendo ele efetivo e lotado no cargo de Professor
de Anos Finais (Componente curricular - disciplina), serdo ofertadas as vagas existentes na unidade escolar
de lotagdo, onde 0 mesmo devera obrigatoriamente ampliar como professor de classe no componente
curricular de concurso e na impossibilidade desta, para aquelas, que possua a habilitagao/especializa¢do
exigida e compatibilidade de horario, ndo podendo haver a desisténcia imotivada das vagas escolhidas na
ampliacdo em detrimento do componente curricular de concurso. Caso né@o se vislumbre a existéncia de
disciplinas excedentes em sua escola de lotag&o, 0 mesmo podera ampliar, em outra unidade escolar, desde
que haja vaga no componente curricular de lotagéo, respeitando a compatibilidade de horario e a classificagdo
geral.

6.5 Nao sera permitida a escolha de vagas condicional ou por correspondéncia, admitindo-se, no entanto, via
procuragéo publica ou particular com firma reconhecida e poderes especificos, onde haja, obrigatoriamente,
mengao a este edital, devendo o procurador, no ato da inscri¢éo ou da escolha de vagas, entregar além dos
documentos exigidos por este edital, a fotocdpia legivel de sua cédula de identidade e o instrumento de
procuragao.

6.6 Para participar da escolha de vagas, o candidato devera apresentar:

a) comprovante da inscri¢éo ou a carteira de identidade;

b) declaragéo de bens;

¢) declaragéo que certifique a auséncia de acumulagéo indevida de cargos publicos, previstas no art. 37, XV,
da CF/ 88;

d) declaragéo de ter sofrido ou n&o, no exercicio de fungéo publica, penalidades disciplinares.

6.7 As vagas serdo oferecidas em médulos de 10, 20 ou 30 horas semanais, de acordo com a necessidade
e realidade de cada unidade escolar.

6.8 A escolha de vagas dar-se-a por ordem de classificagéo e o atraso do candidato na respectiva chamada
sera certificado por funcionario da municipalidade com assinatura de duas testemunhas e implicara no
rebaixamento de sua classifica¢éo para o final da listagem.

7.0 DA ESCOLHA DE VAGAS SURGIDAS NO DECORRER DO ANO LETIVO
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7.1 Na hipdtese de surgimento de vaga no decorrer do ano letivo de 2023, esta sera oferecida ao membro do
magistério publico municipal classificado no presente processo respeitando-se a unidade escolar, area de
atuacéo e a ordem de classificagao.

7.2 O membro do magistério publico municipal que jé estiver com a carga horéria ampliada ou incompativel
com a carga horéaria modular da vaga oferecida estara automaticamente excluido deste chamamento.

7.3 O chamamento alusivo a este topico se dara pela unidade escolar ou pelo setor de recursos humanos da
unidade central da Secretaria de Educacéo através de publicagédo no mural da SME e da unidade escolar.
8.0 DOS RECURSOS

8.1 O candidato podera interpor recursos dirigido ao presidente da Comiss&o contra o resultado da
classificagdo no dia 16/01/2023, devendo protocolar o recurso justificando o motivo do mesmo, no enderego
mencionado no item 2.1, durante o horario de expediente.

8.2 O candidato devera redigir recurso escrito, devendo estar claro, consistente e objetivo. Nao serdo
admitidos recursos verbais.

8.3 Sera indeferido o recurso que:

I - For interposto fora dos prazos previstos neste Edital;

Il - Que ndo evidenciar o legitimo interesse e o prejuizo sofrido pelo candidato recorrente, ou ainda,
inconsistente;

Il - Cujo teor desrespeite agentes publicos.

8.4 Nao serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

8.5 Nao sera aceito recurso via correspondéncia (postal, via fax, via correio eletronico ou WhatsApp) ou, ainda,
fora do prazo.

8.6 Os recursos poderdo ser interpostos pelo candidato interessado ou por procurador com poderes
especificos, mediante peti¢éo escrita dirigida ao Presidente da Comissé@o Coordenadora do Processo.

8.7 Em nenhuma hipétese seréo aceitos pedidos de revisdo de recursos, ja julgados pela Comissao
Coordenadora do Processo.

9.0 DA AMPLIAGAO TEMPORARIA DA CARGA HORARIA
9.1 O Prefeito Municipal emitira Portaria de ampliagéo temporéria de carga horaria onde devera constar o
amparo legal para a emissao do ato, 0 nome do servidor (a), o periodo (data do inicio e fim), a unidade do

exercicio a carga horaria, e 0 tipo de vaga que ocupa e o turno de atuag&o na unidade de ensino.

10. DAS DISPOSIGOES GERAIS
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10.1 O presente edital possui validade para o ano letivo de 2023.

10.2 A inexatiddo das declaragdes ou a constatagdo de qualquer irregularidade no decorrer do processo,
ainda que verificadas posteriormente, eliminaréo o candidato, anulando-se os atos decorrentes da inscrigao.

10.3 O candidato ¢ totalmente responséavel pelas informagdes que prestar no ato da inscrigao, declarando
que tomou conhecimento das normas deste Edital.

10.4 E vedada a inscrigdo no processo de selecdo de membros pertencentes & referida Comissdo
Coordenadora do Processo de Selegéo.

10.5 Os atos decorrentes deste processo serdo homologados pela comissao responsavel pela elaboragao do
mesmo, através de seu presidente, e pelo Secretario Municipal de Educacgéo.

10.6 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Coordenadora do Processo de Selegao.

10.7 As vagas ndo preenchidas nesta chamada serdo oferecidas no Processo Seletivo ACT conforme
estabelecido em edital proprio.

11. CRONOGRAMA DO PROCESSO DE AMPLIAGAO TEMPORARIA

Data ATO

01/12/2022 Publicagao do Edital de Ampliagéo

10/01 e 11/01/2023 Periodo de Inscrigao

13/01/2023 Publicacéo da Classificagao

16/01/2023 Protocolo de Recurso

17/01/2023 - Periodo Matutino Publicacdo da Reclassificagao

17/01/2023 - Periodo Vespertino 12 chamada Escolha de vagas nas Unidades Escolares
18/01/2023 - Periodo Matutino 22 chamada Escolha de vagas na Secretaria Da Educagéo

Imarui, 01/12/2022.

Sérgio Jeremias Patrick Correa
Secretario Municipal de Educacéo Prefeito Municipal



