ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IMARUI

Rua José Indcio da Rocha, 109 — Centro
88770-000 - Imarui/SC

EDITAL DE LICITAGCAO
PREGAO PRESENCIAL N° 020/2014

Processo Licitatério n®. 026/2014
Processo Administrativo n® 066/2014

Regéncia: Lei federal n° 10.520/02, pelo Decreto Federal n® 3.555/2000 e
Decreto Municipal n® 049/2013, e subsidiariomente, a Lei Federal n°® 8.666, de 21
de junho de 1993, com as alteracdes posteriores.

OBJETO:

CONSTITUI COMO OBJETO A CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA A ELABORACAO DO EDITAL E REALIZACAO DO
PROCESSO SELETIVO DE PROFESSORES ACTS (EDUCACAQ INFANTIL,
ENSINO FUNDAMENTAL, EDUCACAQ ESPECIAL E EJA) MOTORISTAS DE
TRANSPORTE  ESCOLAR, AUXILIAR  DE  SERVICOS  GERAIS,
NUTRICIONISTAS, FONOAUDIOLOGO, PSICOLOGO, PEDAGOGO E
AGENTE EDUCADOR.

O Edital e seus anexos poderdo ser retirados no Setor de Licitacdes, na
Prefeitura Municipal de Imarui. Também estard disponivel, através do site oficial
do municipio no endereco www.imarui.sc.gov.br e também no Didrio Oficial
dos Municipios — D.O.M.

Mais informacdes podem ser obtidas pelo telefone: (48) 3643-0161,
através do e-mail licitacao@imarui.sc.gov.br e no Setor de Licitacdo da
Prefeitura Municipal de Imarui, na Rua José Indcio da Rocha, n°® 109, Centro -
Imarui - Santa Catarina no hordrio de expediente.

Imarui, 29 de Dezembro de 2014
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EDITAL DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL PMI N°. 020/2014

PREAMBULO

O Municipio de Imarui/SC torna publico por intermédio do seu Setor de
licitac@o que realizar-se-a licitacdo sob modalidade PREGAO PRESENCIAL do
tipo Menor preco, pelo regime de execucdo indireta MENOR PRECO GLOBAL,
que serd regida pelas Leis n° 8.666/93, 123/06, 10.520/02, pelo Decreto
3.555/2000 com as alteracdes posteriores, além das clausulas e condicdes
constantes neste Edital e seus respectivos Anexos, a fim de escolher a melhor
proposta do seguinte objeto: A contratag@o de empresa especializada para a
elaboracdo do edital e realizagdo do processo seletivo de professores ACTs
(educacgao infantil, ensino fundamental, educag¢do especial e EJA) motoristas
de transporte escolar, auxiliar de servigos gerais, nutricionistas, fonoaudidlogo,
psicologo, pedagogo e agente educador.

SECRETARIA INTERESSADA: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOQO, CULTURA,
DESPORTO E JUVENTUDE.

TIPO: Pregdo Presencial — Menor preco global.

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: até as 14:00 horas do dia 13 de Janeiro de

2015.

ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: 14:00 horas do dia 13 de Janeiro de
2015.

INiCIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: &s 14:00 horas do dia 13 de janeiro
de 2015.

Local de apresentacdo e abertura dos envelopes: no Setor de Licitacdo, na
sede da Prefeitura Municipal, situada na Rua José Indcio da Rocha, n°. 109 -
Centro, na cidade de Imarui, Estado de Santa Catarina.

O Edital se encontrard disponivel, no Setor de Licitacdo da Prefeitura Municipal
de Imarui, no hordrio de expediente, na integra, no site oficial do municipio
através do endereco www.imarui.sc.gov.br e disponivel também no Didrio
Oficial dos municipios (D.O.M.).

A Proposta comercial deverd ser apresentada em conformidade com as
clausulas do presente edital, mais especificamente a cldusula 4, e o
estabelecido no Anexo |V — Proposta de preco.

1. DO OBJETO

1.1. A presente Licitacdo tem por objeto a contratacdo de empresa
especializada para a elaboracdo do edital e realizacdo do processo seletivo e
confratacdo de professores ACTs (educacdo infantil, ensino fundamental,
educacdo especial e EJA), motoristas de transporte escolar, auxiliar de servicos
gerais, nufricionistas, fonoaudidlogo, psicélogo, pedagogo e agente
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educador, conforme as caracteristicas técnicas descritas no ANEXO VIl -
Termo de referéncia.

1.2. A existéncia de precos registrados ndo obriga a Administracdo a firmar
contratacoes que deles poderdo advir facultando-se a realizacdo de licitacdo
especifica para o objeto pretendido, sendo assegurado ao beneficidrio do
registro a preferéncia na contratacdo em igualdade de condicdes, nos termos
do art. 15, parégrafo 4° da lei 8.666/93.

2. DA APRESENTACAO

2.1. No dia, hora e local designados no predmbulo deste Edital, o (a) Pregoeiro
(a) e/ou a sua equipe de apoio receberd (ao) os envelopes contendo as
“Propostas” e os “Documentos de Habilitacdo”, em envelopes distintos,
fechados e lacrados, contendo na parte externa, a seguinte identificacdo:

PREFEITURA MUNICIPAL DE IMARUI PREFEITURA MUNICIPAL DE IMARUI
PREGAO PRESENCIAL PMI N°. 020/2014 PREGAO PRESENCIAL PMI N°. 020/2014
ENVELOPE N°. 01 - PROPOSTA DE PRECOS  ENVELOPE N°. 02 - HABILITACAO
RAZAO SOCIAL: RAZAO SOCIAL:

3. CONDIGCOES GERAIS PARA PARTICIPAGAO E CREDENCIAMENTO

3.1. Os dois envelopes (proposta de precos e habilitacdo), e os documentos
(apresentados fora dos envelopes), que sdo: Declaracdo de cumprimento dos
requisitos de habilifacdo (ANEXO 1) e a certiddo simplificada da Junta
Comercial do Estado para comprovacdo do seu enquadramento como
microempresa ou empresa de pequeno porte (se for o caso) deverdo ser
entregues no inicio da sessdo de abertura dos envelopes e julgamento,
conforme data e hordrio estabelecido no pre&dmbulo deste edital.

3.1.1. A entrega também poderd ser efetuada na forma abaixo:

a) no Setor de Licitacdo da Prefeitura Municipal de Imarui, Rua José Indcio da
Rocha, 109, Centro, Imarui/SC , até a hora e data determinadas no predmbulo
deste edital;

b) afravés dos Correios, desde que entregues no Setor de Licitacdes até a
data e hora definidas no predmbulo deste Edital. Neste caso, os envelopes n°
01 (proposta de precos) e n° 02 (habilitacdo) e, ainda, a declaracdo prevista
no subitem 3.2 e a certiddo (se for o caso) previstas no subitem 3.3 deverdo
estar denfro de um terceiro envelope, postado para o seguinte endereco e
identificacdo: Prefeitura municipal de Imarui, Rua José In&cio da Rocha, 109,
Centro-Imarui/SC CEP: 88770-000 A/C Pregoeiro do Pregdo Presencial N°
020/2014.

3.1.1.1. Ndo havendo representante devidamente credenciado na sessdo de
abertura dos envelopes e julgamento, acarretard no impedimento do licitante
participar da fase de lances e de exercer o direito de recurso.

3.2. A declaracdo de cumprimento dos requisitos de habilitacdo deverd ser
datilografada ou digitada, preferencialmente em papel timbrado e nela
deverd constar o nome do licitante, endereco, CNPJ, a declaracdo de que
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cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo exigidos no titulo do pregdo
presencial n® 020/2014, e o nome e assinatura do responsdvel.

3.3. As microempresas e empresas de pequeno porte que quiserem postergar
a comprovacdo da regularidade fiscal para o momento da assinatura do
contrato e ter preferéncia no critério de desempate quando do julgamento
das propostas, nos termos da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de
2006, deverdo apresentar no credenciamento a certiddo simplificada da
Junta Comercial do Estado, emitida em até 90 dias da data da entrega dos
envelopes, para comprovacdo do seu enquadramento como microempresa
OoU empresa de pequeno porte.

3.4. NGo poderdo participar desta licitacdo e nem serGo consideradas
licitantes as empresas que entregam o envelope apds o hordrio estabelecidos
ou ndo enfregaram a declaracdo de cumprimento dos requisitos de
Habilidade ( anexo Il).

3.5. Ser@o admitidos a participar desta Licitacdo os que estejam legalmente
estabelecidos a forma da Lei, para os fins do objeto pleiteado.

3.6. E vedada a qualquer pessoa fisica ou juridica a representacdo, na
presente Licitacdo, de mais de uma empresa.

3.7. Serd admitida, em todas as etapas da Licitacdo, a presenca de somente
um representante de cada proponente.

3.8. A proponente deverd apresentar, inicialmente e separado dos envelopes,
documento com a indicacdo do representante credenciado, com poderes
para formular ofertas e lances de precos e praticar todos os demais atos
pertinentes ao certame, em nome da empresa proponente.

3.8.1 O credenciamento far-se-a por meio de:

a) Instrumento publico de procuracdo e documento de identificacdo do
representante com foto.

b) Instrumento particular com firma reconhecida, acompanhado de cdpia
autenticada do respectivo Estatuto ou Contrato Social (ou cdédpia simples,
acompanhada dos originais para ser autenticada pelo Pregoeiro em sessdo) e
documento de identificacdo com foto do representante; ou.

c) Em sendo soécio, proprietdrio, dirigente ou assemelhado da empresa
proponente, deverd apresentar a cépia autenticada do respectivo Estatuto ou
Contrato Social (ou copia simples, acompanhada dos originais para ser
autenticada pelo Pregoeiro em sessdo), no qual estejam expressos seus
poderes para exercerem direitos e assumir obrigacdes em decorréncia de
tal investidura e documento de identificacdo com foto.

3.8.2 Os documentos apresentados nos subitens de 3.8.1, alineas “a”, “b" e “c
deverdo ser originais, ou, se a proponente preferir apresentd-los em fotocdpia,
a mesma deverd estar autenticada (ou acompanhada pelo original para
possivel autenticacdo em sessdo pelo pregoeiro). Segue modelo (Anexo |).

3.9. Somente poderdo se manifestar no transcorrer das reunides, 0s
representantes das proponentes, desde que devidamente credenciados.

3.10. Ndo serd admitida nesta Licitacdo a participacdo de empresas que
estejam reunidas em consércio e seja controladora, coligadas ou subsididrias,
entre si, ou ainda, qualquer que seja sua forma de constituicdo, e estrangeiras
gue ndo funcionem no pais.
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4. DA PROPOSTA DE PRECOS

4.1. A Proposta de Precos contida no Envelope n°. 01 deverd ser apresentada
na forma e requisitos indicados nos subitens a seguir:

a) preferencialmente emitida por computador ou datilografada em papel
com o fimbre da empresa, redigida com clareza, sem emendas, rasuras,
acréscimos ou enfrelinhas devidamente assinados pelo responsavel da
empresa representada em 01 (uma) via.

b) conter Razdo Social completa e CNPJ da licitante. Havendo matriz ou filial
sediada no Estado de Santa Catarina o Municipio dard preferéncia pela
emissdo de nota fiscal por aquela aqui sediada.

4.2. A proposta de precos original deverd conter OBRIGATORIAMENTE A
MARCA E O VALOR UNITARIO DO ITEM, ndo podendo ultrapassar o valor
maximo unitdrio previsto, sob pena de desclassificacdo.

4.2.1 Devera ser proposta apenas 01 (uma) marca para cada item.

4.2.2 Os precos deverdo ser apresentados em moeda corrente nacional, com
no maximo 02 (duas) casas decimais apds a virgula, computados os tributos de
qualguer natureza incidentes sobre o objeto a ser fornecido, bem como, o
custo de Transporte, inclusive carga e descarga, correndo tal operacdo, Unica
e exclusivamente por conta, risco e responsabilidade da empresa vencedora
desta Licitacdo.

4.3. O prazo de validade da proposta € de 60 (sessenta) dias, contados da
data limite para a entrega dos envelopes.

4.4. A apresentacdo da proposta serd considerada como evidéncia de que a
licitante EXAMINOU CRITERIOSAMENTE OS DOCUMENTOS DESTE EDITAL, SEUS
ANEXOS e que os produtos que foram cotados apresentam todas as
caracteristicas e especificacdes minimas exigidas na folha proposta de precos,
conforme ANEXO IV do Edital.

4.5. A apresentacdo de proposta de preco implica na plena aceitacdo,
por parte da proponente, das condicdes estabelecidas neste Edital e seus
Anexos.

4.6. Na omiss@o dos prazos de execucdo, pagamento, garantia e validade da
proposta, serdo considerados os constantes do edital e na divergéncia entre o
preco unitdrio e global, prevalecerd o preco unitdrio.

4.7. Caso a Proposta de Preco ndo apresente data para contagem de prazo
de sua validade, serd considerada a data da abertura dos envelopes.

4.8. A Proposta de Preco ndo poderd, sob qualguer hipdtese, ser apresentada
com o} Timbre da Prefeitura Municipal de
Imarui.

5. DA HABILITAGAO

5.1. A proponente deverd apresentar o envelope n°. 02 "HABILITACAQ", em 01
(uma) via contendo os seguintes documentos:

5.1.1 Habilitagao Juridica:

5.1.1.1 Registro Comercial, no caso de empresa individual, ou;
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5.1.1.2 Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente
registrado, em se tfratando de sociedades
comerciais, e, no caso de sociedade por acdes, acompanhado de
documentos de eleicdo de seus administradores, ou;

5.1.1.3 InscricGo do Afo Constitutivo, no caso de sociedades civis,
acompanhada de prova de diretoria em exercicio, ou;

5.1.1.4 Decreto de Autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade
estrangeira em funcionamento no Pais, e Ato de Registro ou Autorizacdo para
funcionamento expedido pelo érgdo competente, quando a atividade assim
O exigir.

5.1.1.5 Serd obrigatdrio, sob pena de inabilitacdo, que a licitante tenham em
seus atos constitutivos/objeto social as atividades compativeis com o objeto
deste Edital.

5.1.2 Regularidade Fiscal e Trabalhista:

5.1.2.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);
5.1.2.2. Certid@o de Quitacdo de Tributos e Contribuicdes Federais e Certiddo
Quanto a Divida Atfiva da Unido - Conjunta;

5.1.2.3. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual;

5.1.2.4. Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal;

5.1.2.5. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servico - FGITS, demonstrando a situacdo regular no cumprimento dos
encargos instituidos por Lei.

5.1.2.6. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social - INSS,
demonstrando situacdo regular no cumprimento dos encargos sociais
instituidos por Lei.

5.1.2.7. Declaracdo em cumprimento do disposto no inciso XXXIII do artigo 7°
da Constituicdo Federal.

5.1.2.8. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

Observacdo: As certiddes negativas deverdo ser do domicilio ou sede da
licitante.

5.1.3 Qualificacdo Econémica - Financeira:

5.1.3.1. Certiddo negativa de faléncia e concordata, expedida pelo cartério
distribuidor da sede da licitante;

5.1.4 Qualificacdo Técnica:

5.1.4.1. Alvard de Funcionamento;

5.1.4.2. Declaracdo do licitante que ndo hd nenhum fato impeditivo de sua
participacdo no certame;

5.2. Ao Pregoeiro reserva-se o direito de solicitar da licitante, em qualquer
tempo, no curso da Licitacdo, quaisquer esclarecimentos sobre documentos j&
enfregues, fixando-lhe prazo para atendimento.

5.3. A falta de quaisquer dos documentos exigidos no Edital, implicard
inabilitacdo da licitante, sendo vedada, sob pretexto, a concessdo de prazo
para complementacdo da documentacdo exigida para a habilitacdo. (
Exceto Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte que tenham
apresentado a certiddo expedida pela junta Comercial adquirindo o Direto da
Lei n°® 123/2006.
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5.4. Ndo serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitacdo de documento
em substituicdo aos documentos requeridos no presente Edital e seus Anexos.
5.5. A documentacdo de habilitacdo deverd ser apresentada em nome da
licitante que serd responsdvel pela execucdo do contrato e faturamento, com
o mesmo numero do CNPJ e endereco. Serdo aceitos documentos com a
mesma razdo social, porém CNPJ e endereco diverso quando os mesmos
tiverem validade para todas as filiais e matriz.

OBSERVACAO

A) Os documentos necessarios a Habilitacdo deverdo ser preferencialmente,
apresentados conforme a sequéncia acima mencionada, e poderdo ser
apresentados em original, ou, se preferir, deverd ser apresentado por qualquer
processo de copia autenticada, ou publicacdo em érgdo da imprensa oficial.
Os documentos que forem apresentados em original ndo serdo devolvidos, e
passardo a fazer parte integrante deste processo licitatério.

B) Os documentos somente poderdo ser autenticados por servidor da
Administracdo.

C) Quando se tratar de cépia de documento obtido através da Internet, este
ndo precisa ser autenticado, uma vez que terd sua validade confimada pelo
Pregoeiro e equipe de apoio.

6. DA ABERTURA E JULGAMENTO

6.1. No dia, hordrio e local indicados no pre@mbulo do Edital, o Pregoeiro e a
equipe de apoio reunir-se-do em sala proépria, na presenca dos representantes
de cada proponente participante, procedendo como adiante indicado.

6.2. Redlizar-se-d o credenciamento dos interessados ou de seus
representantes, que consistird na comprovacdo de que possui poderes para
formulacdo de ofertas e lances verbais, para a prdtica de todos os demais
atos inerentes ao certame, conforme Cldusula Terceira do presente Edital.
6.2.1. A ndo comprovacdo de que o interessado ou seu representante legal
possui poderes especificos para atuar no certame, impedird a licitante de
ofertar lances verbais, lavrando-se em ata o ocorrido.

6.3. Deverd ser apresentada, ainda, a Declaracdo para Habilitacdo e a
comprovacdo de que a licitante € Microempresa ou Empresa de Pequeno
Porte (se for o caso) enquadrada na forma da Lei Complementar 123/2006,
sob pena de ser desconsiderada tal condicdo.

6.4. Abrir-se-do os envelopes n°. 01 "PROPOSTA DE PRECOS" das empresas que
entregaram os envelopes até o dia e hordrio indicado aprazado no Edital.
6.4.1. O pregoeiro e a equipe de apoio rubricardo e submeterdo a rubrica de
todas as proponentes os documentos contidos no certame. O Pregoeiro
procederd a verificacdo do conteludo do envelope n.° 01, em conformidade
com as exigéncias contidas neste Edital.

6.4.2. O Pregoeiro classificard a proponente que apresentar a proposta de
Menor preco Global e agueles que tenham apresentado propostas em valores
sucessivos e superiores em até 10% (dez por cento) relativamente a proposta
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de preco de menor valor; ou classificard as 03 (frés) propostas de precos de
menor valor apresentadas pelas proponentes, quando ndo ocorrer pelo
menos 03 (trés) ofertas no intervalo de 10% (dez por cento), excetuadas
aguelas propostas que estdo superiores ao valor mdximo estipulado no edital.
6.4.3. As proponentes classificadas, conforme subitem anterior serd dada
oportunidade para disputa, por meio de lances verbais e sucessivos, em
valores distintos e decrescentes, a partir do autor da proposta classificada de
maior preco.

6.43.1 A oferta dos lances deverd ser efetuada no momento em que for
conferida a palavra a licitante, na ordem decrescente de precos.

6.4.3.2. Fica a encargo do Pregoeiro a fixagcdo de pardmetros minimos de
valores sobre os lances verbais, podendo, inclusive, alterd-los no curso da
sessdo (estipulacdo de valores minimos entre um lance e outro).

6.43.3. O Pregoeiro poderd fixar tempo mdaximo para que as licitantes
calculem e oferecam novos lances.

6.4.3.4. Caso duas ou mais propostas iniciais apresentem precos iguais, sera
realizado sorteio para determinacdo da ordem de oferta dos lances.

6.4.3.5. A ocorréncia de oferta de lance com vista ao empate implicard na
classificacdo preferencial da proponente que oferfou o menor valor
anteriormente, na sua vez de oferta.

6.4.3.6. Dos lances ofertados ndo caberd retratacdo.

6.43.7. A proponente que desistir de apresentar lance verbal quando
convocado pelo Pregoeiro, serd excluida da etapa de lances verbais,
mantendo-se o Ultimo preco apresentado pela mesma, para efeito de
ordenacdo das propostas.

6.4.4. Encerrada a etapa de lances, o Pregoeiro fard a classificacdo provisdria
pela ordem crescente dos precos apresentados.

6.45. Procedida & classificacdo e verificada que o melhor preco foi
apresentado por Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte licitante, o
Pregoeiro abrird o seu envelope de habilitacdo, e caso a habilitacdo fiscal
ndo estiver regular, o mesmo intimard a licitante para no prazo de 02 (dois)
dias Uteis, prorrogdveis por igual periodo, mediante requerimento justificado,
proceder & regularizacdo da documentacdo mediante apresentacdo das
respectivas certiddes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.
6.4.6. Regularizada a habilitacdo fiscal pela licitante Microempresa ou
Empresa de Pequeno Porte, a mesma serd declarada vencedora do certame.
6.4.7. Caso ndo ocorra a regularizacdo da habilitacdo fiscal da licitante
Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, no prazo concedido, a mesma
serd declarada excluida do certame, aplicando sé-lhe a penalidade de que
frata o no item “Das sancdes administrativas” deste Edital, e retomando a
licitacdo na forma do item 7.4.5 ou do item 7.4.8..

6.4.8. Procedida & classificacdo proviséria e verificada que o melhor
preco/lance ndo foi apresentado por Microempresa ou Empresa de Pequeno
Porte licitante, o Pregoeiro verificard o eventual empate legal das propostas,
na forma do pardgrafo 2° do art. 44 da LC 123/2006, para aplicacdo do
disposto no art. 45 daquele Diploma Legal.
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6.4.9. Ocorrendo empate ficticio, na forma da lei, o Pregoeiro procederd da
seguinte forma:

I - a Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte melhor classificada poderd
apresentar proposta de preco inferior dquela considerada vencedora da
classificacdo provisoéria, situacdo em que, apds a verificacdo da regularidade
fiscal (na forma dos itens anteriores), serd adjudicado em seu favor o objeto
licitado;

Il - ndo ocorrendo a contratacdo da Microempresa ou Empresa de Pequeno
Porte, na forma do inciso | deste item, serdo convocadas as remanescentes
que porventura se enquadrem na hipdtese do pardagrafo 2° do art. 44 da LC
123/2006, na ordem classificatoéria, para o exercicio do mesmo direito;

lll - no caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas Microempresas
ou empresa de Pequeno Porte que se encontrem nos infervalos estabelecidos
no pardagrafo 2° do art.44 da LC 123/2006, serd realizados sorteio entre elas
para que se identifique aquela que primeiro poderd apresentar melhor oferta
6.4.10. O prazo para apresentacdo de nova proposta serd de até 05 (cinco)
minutos apds o encerramento dos lances, sob pena de preclusdo do direito de
inovar em seu preco (art. 45, pardgrafo 3° da LC 123/2006).

6.4.11. Na hipdtese de ndo-contratacdo nos termos previstos no caput do
artigo 45 da LC 123/2006, o objeto licitado serd adjudicado em favor da
proposta originalmente vencedora do certame.

6.4.12. Serd assegurado, como critério inicial de desempate, preferéncia de
contratacdo para as Microempresas € Empresas de Pequeno Porte.

6.4.13. Declarada encerrada a etapa competitiva e ordenadas as propostas,
o Pregoeiro examinard a aceitabilidade da proposta da primeira classificada
por item, lote ou global (conforme o caso), quanto ao objeto e valor,
decidindo motivadamente a respeito.

6.4.14. Serd desclassificada a proponente que:

a) deixar de atender a alguma exigéncia constante deste Edital;

b) apresentar oferta de vantagem ndo prevista no Edital ou vantagem
baseada nas propostas dos demais proponentes;

c) apresentar precos manifestamente inexequiveis ou que ultrapassem o valor
maximo unitdrio, estipulado no Edital (artigo 4°, inciso VII da Lei 10.520/2002).
6.4.15. Para fins de afericdo de inexequibilidade das propostas, o Pregoeiro
determinard que a licitante deverd fazer prova de que possui condicdes de
cumprir o objeto do Edital, através da planilha pormenorizada com a devida
comprovacdo (documentos, notas fiscais, recibos, etc...) que os custos dos
insumos sdo coerentes com os de mercado, na forma do artigo 48, inciso Il, da
Lei n°. 8.666/93 e suas alteracoes.

6.4.16. Sendo aceitdvel a proposta de menor preco Global serd aberto o
envelope contendo a Documentacdo de Habilitacdo da licitante vencedora,
para confirmagdo das suas condicdes habilitatorias, com base nas exigéncias
constantes neste Edital.

6.5. Constatado o atendimento pleno ds exigéncias editalicias, serd
declarada a proponente vencedora, sendo -lhe adjudicado o objeto definido
neste Edital e seus Anexos.

6.5.1. Serd julgada inabilitada a proponente que:
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a) deixar de atender alguma exigéncia constante do presente Edital,

b) apresentar declaracdo ou documentacdo que contenha qualquer vicio de
ordem formal.

6.5.2. Em face dos artigos 42 e 43 da Lei Complementar 123/2006, o Pregoeiro
adotard o seguinte procedimento quando a vencedora for Microempresa ou
Empresa de Pequeno Porte:

a) serdo analisados os documentos ndo integrantes da regularidade fiscal,
decidindo-se sobre o atendimento das exigéncias constantes do Edital, de
forma que serdo inabilitados os licitantes que apresentarem irregularidades em
relacdo a estas exigéncias;

b) serdo analisados os documentos relativos a regularidade fiscal, declarando-
se:

b.1) o atendimento das exigéncias constantes do Edital com a respectiva
habilitacdo; ou

b.2) o desatendimento das exigéncias constantes do Edital com a suspensdo
do julgamento da habilitacdo fiscal em relacdo aquela Microempresa ou
Empresa de Pequeno Porte licitante, para, no prazo de 02 (dois) dias Uteis,
prorrogdveis por igual periodo, mediante requerimento justificado, proceder &
regularizacdo da documentacdo mediante apresentacdo das respectivas
certiddes negativas ou positivas, com efeito, de certiddo negativa.

6.5.2.1. Ocorrendo a Situacdo estabelecida na alinea "b.2" acima, o licitante
Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte poderd se manifestar, na prépria
reunido, sob pena de decadéncia, sobre a desisténcia de sua proposta acaso
ndo vislumbre a possibilidade de regularizacdo da habilitacdo fiscal na forma
da lei, isentando-se de eventual penadlizacdo em caso de ser declarada
vencedora do certame.

6.6. Encerrado o julgamento da proposta e da habilitacdo, o Pregoeiro
declarard a vencedora, proporcionando a seguir a oportunidade as licitantes
para que se manifestem acerca da intencdo de interpor recurso
esclarecendo que a falta desta manifestacdo, imediata e motivada,
importard na decadéncia do direito de recurso por parte das licitantes,
registrando na Ata de Sessdo, a sintese dos motivos para a futura impetracdo
de recurso, bem como o registro de que todos os demais licitantes ficaram
intimadas para se manifestar sobre as razdes do recurso no prazo de 03 (trés)
dias consecutivos, apds o término do prazo do recorrente para juntada de
memoriais — razdes de recursos do recorrente — nos termos do art. 4° XVIll da Lei
n. 10.520/02, proporcionando - se a todos, vista imediata di processo no Setor
de Licitacdo.

6.7. A auséncia da proponente ou sua saida antes do término da Sessdo
PUblica caracterizar-se-& renuncia ao direito de recorrer.

6.8. Da reunido lavrar-se-a Ata circunstanciada, na qual serdo registradas as
ocorréncias relevantes e que, ao final, deverd obrigatoriamente ser assinada
pelo Pregoeiro, equipe de apoio e afs) licitante(s) presente(s).

6.9. Caso haja necessidade de adiamento da Sessdo PuUblica, serd marcada
nova data para a continuacdo dos trabalhos, devendo ficar infimadas, no
mesmo ato, os licitantes presentes.
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6.10. NGo considerar-se-G qualquer oferta de vantagem ndo prevista neste
Edital e seus Anexos.

6.11. A presente licitacdo para os efeitos de julgamento serd do tipo "MENOR
PRECQO" considerando-se o Menor preco Global para fins da escolha mais
vantagjosa para a municipalidade.

6.12. Em caso de duvidas a respeito das caracteristicas do produto cotado (se
atende ao exigido no Edital), o (a) pregoeiro.

(a) poderd exigir do licitante que apresente amostra do produto - se assim
julgue estritamente necessario - nos termos do
art. 43, § 3° da Lei 8.666/1993, depois da etapa de lances do item questionado.
As amostras ficardo a disposicdo dos

demais licitantes e serdo anadlisadas pelo Municipio, mediante Laudo
Técnico. Caso o produto ndo atenda as especificacdes minimas solicitadas
no Edital, o licitante serd desclassificado.

7. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DOS RECURSOS

7.1. Até 05 (cinco) dias Uteis antes da data fixada para recebimento das
propostas, qualquer pessoa fisica ou juridica poderd impugnar o ato
convocatério do presente Pregdo Presencial, aplicando-se neles
subsidiariamente as disposicoes contidas na Lei 8.666/93.

7.1.1. Em se tratando de licitante, o prazo para impugnacdo € de até 02 (dois)
dias Uteis antes da data fixada para recebimento das propostas.

7.2. Ao final da sessdo, a proponente que desejar recorrer contra decisdes do
Pregoeiro poderd fazé-lo, manifestando sua intencdo com registro da sintese
dos motivos, obrigando-se a juntar memoriais no prazo de 03 (trés) dias. Os
interessados ficam, desde logo, infimados a apresentar contra razdes em igual
numero de dias, que comecardo a correr do término do prazo do recorrente.
As razdes e as contrarrazdes de recurso deverdo ser enviados aos cuidados do
Pregoeiro.

7.3. A falta de manifestacdo imediata e motivada na sessdo do Pregdo
Presencial, bem como a ndo entrega das razdes de recurso importard na
preclusdo do direito de recurso. Fica facultada ao licitante a apresentacdo
das razdes do recurso, desde que conste em ata os argumentos.

7.4. NGo serd concedido prazo para recursos sobre assuntos meramente
protelatdrios ou quando ndo justificada a intencdo de interpor o recurso pela
proponente.

7.5. Ndo serdo reconhecidas as impugnacoes e recursos apresentados fora do
prazo legal e/ou subscritos por representante ndo habilitado legalmente ou
ndo identificado no processo para responder pela proponente.

7.6. Os recursos e contra razdes de recurso, bem como impugnacdo do Edital,
deverdo ser dirigidos ao Pregoeiro e protocolados junto ao Setor de Licitacdes,
localizado na sede da Prefeitura Municipal, sita na Rua José Indcio da Rocha.
109, Centro, CEP 88.770-000, Municipio de Imarui/SC, em dias Uteis, no hordrio
de expediente, a qual deverd receber examinar e submeté-lo a Autoridade
competente que decidird sobre a pertinéncia.
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7.7. E vedada ao licitante a utilizacdo de recurso ou impugnacdo como
expediente protelatdrio ou que vise a tumultuar o procedimento da Licitacdo.
ldentificado tal comportamento poderd o Pregoeiro, ou se for o caso, a
Autoridade superior, arquivar sumariomente os expedientes.

08. DAS CONDIGOES DE EXECUGAO DOS SERVICOS

8.1.1. Os servicos serdo executados de acordo com o evento que o municipio
ira realizar ou apoiar e serd especificado na solicitacdo de contfratacdo da
secretaria requisitante.

09. DAS CONDIGCOES CONTRATUAIS

09.1. A inexecucdo total ou parcial das obrigacdes oriundas das obrigacoes
da empresa enseja a aplicacdo das penalidades previstas na Ata de Registro
de Precos ou Confrato, inclusive multa no valor de até 20% do Contrato
firmado entre as partes.

09.2. A Contratada serd responsdvel por eventuadis danos havidos nos
objetos/materiais, provenientes de negligéncia, impericia e/ou imprudéncia
praticados por seus empregados, obrigando-se a substitui-los, ou a indenizar a
Administracdo do prejuizo causado.

09.3. No caso de acréscimo contratual em até 25% (vinte e cinco por cento)
do quantitativo total estimado de cada item, fica o fornecedor obrigado a
aceitar o acréscimo.

10. DA FORMA DE PAGAMENTO E DA DOTAGCAO ORGAMENTARIA

10.1. O pagamento serd efetuado em até 30 (trinta) dias, contados a partir da
execucdo dos servicos e mediante a apresentacdo da Nota Fiscal/fatura
devidamente atestada pelo responsdvel do setor requerente.

10.2. Para fazer jus ao pagamento, a empresa deverd apresentar, juntamente
com o documento de cobranca, prova de regularidade perante o Instituto
Nacional do Seguro Social - INSS e perante o FGTS.

10.3. Nenhum pagamento serd efetuado a empresa, enguanto houver
pendéncia de liquidacdo de obrigacdo financeira, em virtude de penalidade
ou inadimpléncia contratual.

10.4. Ndo haverd, sob hipdtese alguma, pagamento antecipado.

10.5. Ndo haverd reajuste, nem atualizacdo de valores, exceto na ocorréncia
de fato que justifique a aplicacdo da alinea “d", do inciso Il do artigo 65 da Lei
n. 8.666, de 21 de Junho de 1993, atualizada.

10.6. No caso de eventuais atrasos de pagamento das faturas, por culpa da
Administracdo, o valor serd atualizado monetariamente nos termos do art. 117
da Constituicdo Estadual de SC, acrescido da multa de 2% (dois por cento) e
juros de mora de 1% (um por cento) ao més.

10.7. As despesas decorrentes de aquisicdo dos objetos desta licitacdo
correrdo a conta dos recursos especificados no orcamento do Municipio e nos
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demais 6rgdos e entidades usudrias, existentes na(s) seguinte(s) dotagdes:
Ocorrerd pelas dotagcdes orcamentdrias relativas ao exercicio de 2014.

11. DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

11.1. O licitante que, convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta, ndo celebrar o contrato, deixar de entregar documento exigido ou
apresentar documentacdo falsa para o certame, ensejar o retardamento da
execucdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta ou lance durante o prazo
de sua validade, falhar ou fraudar na execucdo do confrato, comportar-se de
modo inidbneo ou cometer fraude fiscal, poderd sofrer, garantida a sua prévia
defesa, as seguintes sancoes:

I - Adverténcia

Il - Multa:

a) de 0,5% (meio do cento) ao dia sobre o valor da entrega, em caso de
atraso injustificado ou pela entrega parcial dos produtos. Contados a partir da
data da primeira entrega;

b) de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do contrato em caso de
inexecucado total da obrigacdo assumida;

lll - Suspensdo tempordria de participacdo em licitacdo e impedimento de
contfratar com a administracdo, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos;

IV - Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracdo PUblica enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que o
contratado ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e apds
decorrido o prazo da sancdo aplicada com base no inciso anterior.

11.2. As penalidades previstas nesta cldusula ndo tém cardter compensatorio,
mas simplesmente moratdrio e, portanto, eximem a licitante da reparacdo de
eventuais por perdas e danos que sua conduta possa causar tanto a
Administracdo PuUblica quanto a terceiros, nem impedem a rescisdo do
contrato.

11.3. Nenhuma sancdo serd aplicada sem o devido processo administrativo,
que prevé defesa prévia do interessado e recurso nos prazos definidos em lei,
sendo-lhe franqueada vistas ao processo.

12. PROCEDIMENTOS DE FISCALIZAGAO E GERENCIAMENTO DO CONTRATO

12.1. A execucdo do contrato serd acompanhada e fiscalizada por um
representante da Administracdo especialmente
designado, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-lo e subsidid-lo de
informacodes pertinentes a essa atribuicdo.

12.2. O representante da Administracdo anotard em registro préprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execucdo do confrato, determinando o que
for necessdrio & regularizacdo das faltas ou defeitos observados.
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12.3. As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do
representante deverdo ser solicitadas a seus superiores em tempo hdbil para a
adocdo das medidas convenientes.

12.4. Efetuar o pagamento no prazo de até 30 (trinta) dias corridos
subsequentes ao recebimento dos produtos e do fornecimento das
correspondentes Notas Fiscais, desde que verificados e aceitos pela secretaria
responsdvel, por meio do atesto do fornecimento em tais documentos fiscais.

13. DAS CONDICOES GERAIS E DISPOSICOES FINAIS

13.1. A presente Licitacdo ndo importa necessariamente em contratacdo,
podendo o Municipio revogd-la, no todo ou em parte, por razdes de interesse
publico, derivadas de fato supervenientes comprovados ou anuld-la por
ilegalidade, de oficio ou por provocacdo mediante ato escrito e
fundamentado disponibilizado para conhecimento dos participantes da
licitacdo.

13.2. As proponenfes assumem todos os custos de preparagdo e
apresentacdo de suas propostas e a Administracdo ndo
serd, em nenhum caso, responsdvel por esses custos, independentemente da
conducdo ou do resultado do processo
licitatorio.

13.3. A proponente € responsdvel pela fidelidade e legitimidade das
informacodes prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase da
Licitacdo.

13.4. Apd6s apresentacdo da proposta, ndo caberd desisténcia, salvo por
motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito pelo Pregoeiro.

13.5. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos,
excluir-se-d o dia do inicio e incluir-se-d o do vencimento, firmando-se que so
se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente normal na
Secretaria de Administracdo e Financas.

13.6. As proponentes intimadas para prestar quaisquer esclarecimentos
adicionais deverdo fazé-lo no prazo determinado pelo Pregoeiro, sob pena de
desclassificacdo/inabilitacdo.

13.7. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importard
no afastamento da proponente, desde que seja possivel a afericdo da sua
qualificacdo e a exata compreensdo da sua proposta.

13.8. As normas que disciplinaom este Pregdo Presencial serdo sempre
interpretadas em favor da ampliacdo da disputa entre as proponentes, desde
que ndo comprometam o interesse da Administracdo, a finalidade e a
seguranca da confratacdo.

13.9. As decisdes referentes a este processo licitatério poderdo ser
comunicadas das proponentes por qualguer meio de comunicacdo que
comprove o recebimento.

13.10. A participacdo da proponente nesta licitacdo implica a aceitacdo de
todos os termos deste Edital.

13.11. NGo havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente
gue impeca a readlizacdo do certame na data marcada, a sessdo serd
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automaticamente transferida para o primeiro dia Util subsequente, no mesmo
hordrio e local anteriormente estabelecido, desde que ndo haja
comunicacdo do Pregoeiro em conftrdrio.

13.12. Qualguer pedido de esclarecimento em relacdo a eventuais dUvidas na
interpretacdo do presente Edital e Anexos deverd ser dirigido ao Pregoeiro
através do e-mail licitacao@imarui.sc.gov.br ou por escrito e protocolados
junto ao setor de Licitacdes da Prefeitura Municipal, situada na Rua José
Indcio da Rocha, Centro, CEP 88.770-000 na cidade de Imarui/SC, em dias
Uteis, no hordrio de expediente.

13.13. Os casos omissos serdo decididos pelo Pregoeiro em conformidade com
as disposicoes constantes nas Leis citadas no preGmbulo deste Edital.

13.14. O foro designado para julgamento de quaisquer questdes judiciais
resultantes deste Edital serd o local da realizacdo do certame, considerado
aquele a que estd vinculado o Pregoeiro, ou seja, o foro da Comarca de
Imarui/SC.

13.15. A execucdo do confrato serd acompanhada e fiscalizada por um
representante da Administracdo especialmente
designado, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-lo e subsidid-lo de
informacodes pertinentes a essa atribuicdo.

13.16. Recomendam-se as licitantes que estejam no local marcado com
antecedéncia de 15 (quinze) minutos do hordrio previsto para a entrega dos
envelopes n.°01 e 02 e da documentacdo de Credenciamento.

13.17. Os envelopes contendo a "Proposta de Precos" e os "Documentos de
Habilitacdo" deverdo ser entregues junto ao Setor de Licitacdes, na sede da
Prefeitura Municipal, situada na Rua José Indcio da Rocha, 109, Centro, CEP
88770-000 na cidade de Imarui/SC, em dias Uteis e no hordrio de expediente.
13.18. Os recursos decorrentes deste processo licitatério serdo recebidos,
analisados e julgados de acordo com a legislacdo vigente.

13.19. Para todas as referéncias de tempo serd observado o hordrio de
Brasilia/DF.

13.20. Ao apresentar proposta a proponente se obriga aos termos do presente
Edital.

13.21. O Edital encontra-se disponivel para retirada no Setor de Licitacdes da
Prefeitura Municipal de Imarui situada na Rua Jose Indcio da Rocha, n°® 109,
centfro, Cep: 88770-000, Municipal de Imarui, cujas informacdes poderdo ser
obtida em dias uteis, no hordrio de expediente 13h00min as 19h00min, através
do telefone/fax: (48)3643-0161 ou ainda por e-mail:
Licitacao.imarui@gmail.com Ficard disponivel, na integra, através do site
www.imarui.sc.gov.br e estard disponivel também no Didrio Oficial dos
Municipios (D.O.M.).

13.22. SGo partes integrantes desta Minuta de Edital
a) Anexo | - Credenciamento;

b) Anexo Il - Declaragao para Habilitagao;

c) Anexo lll - Minuta do Contrato;

d) Anexo IV- Proposta de Pregos (modelo).
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e) Anexo V - Declaragao de inexisténcia de fato superveniente impeditivo da
habilitagao.

f) Anexo VI - Declaragdo que ndo emprega menores.

g) Anexo VII - Termo de Referéncia

Imarui, em 29 de Dezembro de 2014.
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ANEXO |
AO PREGAO PRESENCIAL N°. 020/2014

Credenciamento

Através da presente, credenciamos o} (a) Senhor

(a)

, portador (a) da

Cédula de Identidade n°. e CPF sob n°

, a participar da
Licitacdo instaurada pelos érgdos do Municipio de Imarui, na modalidade
PREGAO PRESENCIAL, na qualidade de
REPRESENTANTE LEGAL, outorgando-lhe poderes para pronunciar-se
em nome da empresa

, inscrita sobb o CNPJ. N°.

bem como formular propostas/lances verbais, recorrer e pratficar todos os
demais atos inerentes ao certame.

,em de de 2014.

Carimbo e assinatura do credenciaste.
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ANEXO Il
AO PREGAO PRESENCIAL N°. 020/2014

Modelo de Declara¢ao para Habilitagdo

DECLARAMOS para fins de participacdo no procedimento licitatério - PREGAO

PRESENCIAL N.° XXX/2014, que a empresa
inscrita sob o} CNPJ
atende plenamente

aos requisitos necessdrios & Habilitacdo, possuindo toda a documentacdo
comprobatdria exigida no Edital convocatdrio.

,em de de 2014.

Carimbo, assinatura e CPF do representante legal.
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ANEXO Il
AO EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 020/2014

MINUTA DE CONTRATO

Contrato que entre si celebram o Municipio de Imarui, Estado de Santa

Catarinag, com endereco na Rua José Indcio da
Rocha 109, Centro, Imarui/SC, inscrito no CNPJ sob o n°. 82.538.851/0001-57,
neste ato representado por seu Prefeito

Municipal, o Senhor Manoel Viana de Sousa, doravante denominado
simplesmente de CONTRATANTE e a empresa
..,comsedenaRua ... .n°% . ..,
inscrita no CNPJ sob o n°. .. ... heste ato representada por seu(uq)
representante legal, Senhor(q)

doravante  denominada  simplesmente de  CONTRATADA, em
decorréncia do processo
licitatério n°. 026/2014 - PREGAO PRESENCIAL PMI n°. 020/2014, homologado
em ... [eeeiid ... ., mediante sujeicdo
muUtua as normas constantes da Lei n°. 10.520 e da Lei n°. 8.666 de 21/06/93
com alteracdes posteriores e as seguintes
clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - O presente contrato tem por objefivo a contratacdo de empresa
especializada para a elaboracdo do edital e realizacdo do processo seletivo
de professores e ACTs (educacdo infantil, ensino fundamental, educacdo
especial e EJA) motorista de transporte escolar, auxiliar de servicos gerais,
nutricionistas, fonoaudidlogo, psicdlogo, pedagogo, e agente educador.

1.2 - A CONTRATADA declara possuir condicdes de fornecer o objeto deste
Conftrato denfro das normas técnicas com qualidade e seguranca.

CLAUSULA SEGUNDA - DA DOCUMENTACAO CONTRATUAL

2.1 - Fazem parte deste Contrato independentemente de transcricdo os
seguintes documentos: Proposta da CONTRATADA, Edital de Preg&o Presencial
PMI n°. 020/2014, além das normas e instrucdes legais vigentes, que Ihe sejam
aplicaveis.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR DO CONTRATO E DAS CONDICOES DE
PAGAMENTO

3.1 - O valor total deste contfrato € de R$..... (.....).

3.2 - Fica expressamente estabelecido que os precos constantes na proposta
da CONTRATADA incluem todos os custos diretos e indiretos requeridos para a
execucdo do objeto licitado, constituindo-se na Unica remuneracdo devida.
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3.3 - O pagamento serd efetuado em até 30 (trinta) dias, contados a partir do
recebimento dos materiais mediante a apresentacdo da Nota Fiscal/fatura
devidamente atestada pelo responsdvel do setor requerente.

3.4. Para fazer jus ao pagamento, a empresa deverd apresentar, juntamente
com o documento de cobranca, prova de regularidade perante o Instituto
Nacional do Seguro Social - INSS e perante o FGTS.

3.5. Nenhum pagamento serd efetuado 4 empresa, enqguanto houver
pendéncia de liquidacdo de obrigacdo financeira, em

virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.

3.6. NGo haverd, sob hipdtese alguma, pagamento antecipado.

CLAUSULA QUARTA - RECURSOS FINANCEIROS

4.1 - As despesas decorrentes do presente Contrato correrdo a conta do(s)
recurso(s) financeiro(s) conforme dotacdes classificadas e codificadas
descritas abaixo:

XXXX X XXX X XXX XX XX XXX XX (XX XXXXX XXX XXX XXX XX XX (XX).

CLAUSULA QUINTA - CRITERIO DE REAJUSTE

5.1 - Nao haverd reagjuste, nem atualizacdo de valores, exceto na ocorréncia
de fato que justifique a aplicacdo da alinea “d”, do inciso Il do artigo 65 da Lei
n. 8.666, de 21 de Junho de 1993, atualizada.

6 - PRAZO E CONDICOES DA PRESTACAO DOS SERVICOS

6.1. Os servicos serdo executados de acordo com o evento que 0 municipio ira
readlizar ou apoiar e serd especificado na solicitacdo de contratacdo da
secretaria requisitante.

7 - PROCEDIMENTOS DE FISCALIZACAO E GERENCIAMENTO DO CONTRATO

7.1 - A execucdo do contrato serd acompanhada e fiscalizada por um
representante da Administracdo especialmente designado, permitida a
contratacdo de terceiros para assisti-lo e subsidid-lo de informacdes
pertinentes a essa atribuicdo.

7.2 - O representante da Administracdo anotard em registro préprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execucdo do contrato, determinando o que
for necessdrio a regularizacdo das faltas ou defeitos observados.

7.3 - As decisdes e providéncias que ulirapassarem a competéncia do
representante deverdo ser solicitadas a seus superiores em tempo hdbil para a
adocdo das medidas convenientes.

8. DEVERES DA CONTRATADA

8.1. Prestar o fornecimento na forma agjustada;

8.2. Atender aos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais
decorrentes da execucdo do presente Confrato;

8.3. Manter durante toda a execucdo do Contrato, em compatibilidade com
as obrigacdes por ela assumidas, tfodas as condicdoes de habilitacdo e
qudalificacdo exigidas na licitacdo;
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8.4. Apresentar, sempre que solicitado, durante a execucdo do Contrato,
documentos que comprovem estar cumprindo a legislacdo em vigor quanto
as obrigacdes assumidas na licitacdo, em especial, encargos sociais,
trabalhistas, previdencidrios, trioutdrios, fiscais e comerciais;

8.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, ds suas expensas, No
total ou em parte, o objeto do confrato em que se verificarem vicios, defeitos
ou incorrecdes resultantes da execucdo ou de materiais empregados;

8.6. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente & Administracdo ou
a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucdo do contrato, ndo
excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o
acompanhamento pelo érgdo interessado;

8.7. Executar o objeto diretamente, sendo vedada a subcontratacdo.

8.8. Elaborar os Editais de abertura e seus anexos;

8.9. Possuir em seu quadro profissionais qualificados, devidamente habilitados,
com responsabilidade técnica e registro nos respectivos conselhos;

8.10. Elaborar minuta dos Editais para publicacdo na imprensa;

8.11. Disponibilizar sistema de informdtica para fins de recebimento das
inscricoes dos candidatos, repassando o valor auferido a titulo de inscricdo,
em 3 (irés) dias do recebimento, ao Municipio, com a descricdo do
pagamento.

8.12. Disponibilizar local apropriado, com pessoal treinado, com linha
telefbnica e acesso a internet, para dar informacdes acerca do certame e
para que os interessados, que ndo tenham acesso, possam readlizar suas
inscricoes;

8.13. Formular Editais de divulgacdo e homologacdo das inscricoes;

8.14. Formular listas de presenca por sala;

8.15. Confeccdo dos cadernos de provas escritas conforme o niumero de
candidatos inscritos, Elaborar e aplicar as provas escritas, com questdes
inéditas, garantindo o sigilo e seguranca indispensdaveis a lisura do concurso;
8.16. Instruir fiscais das provas escritas, garantindo, no minimo, dois fiscais por
sala e um por corredor.

8.17. Divulgar gabarito oficial de todas as provas;

8.18. Correcdo de provas através de leitura dptica de marcas, com cartdo de
respostas, Correcdo dos gabaritos;

8.19. Emitir relatérios contendo notas individuais em cada disciplina por cargo,
apods a identificacdo das provas;

8.20. Emitir relatdrios contendo numero de acertos feitos pelo candidato;

8.21. Elaborar Editais de divulgacdo do resultado das provas, Elaborar edital de
convocacdo para sorteio publico e ata pertinente ao resultado do sorteio,
Formular Editais de homologacdo do resultado final do processo por ordem de
classificacdo;

8.22. Emitir pareceres referentes a possiveis recursos administrativos.

8.23. Apds a assinatura do contfrato a empresa terd o prazo de até 10 dias
consecutivos para a abertura do processo seletivo.

8.24. As despesas referentes as publicacdes oficiais em jornais serdo de
responsabilidade da licitante vencedora.



J n«,
‘v 2. )
\ py

§
'MARu' “"

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IMARUI

8.25. A licitante vencedora serd responsavel por todas as obrigacdes sociais de
protecdo aos seus profissionais, bem como todas as despesas necessdrias para
a execucdo dos servicos contratados, incluindo despesas com deslocamentos,
estadia, alimentacdo, saldrios, encargos socidis, previdencidrios, comerciais,
trabalhistas, equipamentos de protecdo individual e quaisquer outros que se
fizerem necessdrios ao cumprimento das obrigacdes decorrentes deste
contrato, isentando integralmente o Municipio.

8.26 O valor a ser pago ao servico € mediante ao pregdo independente da
quantidade de candidatos inscritos para o processo seletivo.

9. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

9.1. Promover, através da Secretaria Municipal da Educacdo, Cultura,
Desporto e Juventude, o acompanhamento e fiscalizacdo do andamento do
certame, analisando os editais e as etapas respectivas anotando em registro
proprio falhas detectadas e comunicando as ocorréncias de quaisquer fatos
que, a seu critério, exijam medidas corretivas por parte da Contratada.

9.2. Apresentar @ CONTRATADA todos os documentos necessdrios ao bom e
fiel cumprimento do objeto licitado;

9.3. Efetuar o pagamento & Contratada, de acordo com as condicdes
estabelecidas neste Edital.

9.4. Aplicar a empresa vencedora penalidades, quando for o caso.

10. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1. O licitante que, convocado denfro do prazo de validade de sua
proposta, ndo celebrar o contrato, deixar de entregar documento exigido ou
apresentar documentacdo falsa para o certame, ensejar o retardamento da
execucdo de seu objeto, nGdo mantiver a proposta ou lance durante o prazo
de sua validade, falhar ou fraudar na execucdo do confrato, comportar-se de
modo inidbneo ou cometer fraude fiscal, poderd sofrer, garantida a sua prévia
defesa, as seguintes sancoes:

I - Adverténcia

Il - Multa:

a) de 0,5% (meio do cento) ao dia sobre o valor da entrega, em caso de
atraso injustificado ou pela entrega parcial dos produtos. Contados a partir da
data da primeira entrega;

b) de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do confrato em caso de
inexecucado total da obrigacdo assumida;

lll = Suspensdo tempordria de participacdo em licitacdo e impedimento de
confratar com a administracdo, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos;

IV - Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria
autoridade que aplicou a pendadlidade, que serd concedida sempre que o
contratado ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e apds
decorrido o prazo da sancdo aplicada com base no inciso anterior.
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10.2. As penalidades previstas nesta cldusula ndo tém cardter compensatorio,
mas simplesmente moratdrio e, portanto, eximem a licitante da reparacdo de
eventuais por perdas e danos que sua conduta possa causar tanto a
Administracdo PuUblica quanto a terceiros, nem impedem a rescisdo do
contrato.

10.3. Nenhuma sanc¢do serd aplicada sem o devido processo administrativo,
gue prevé defesa prévia do interessado e recurso nos prazos definidos em lei,
sendo-lhe franqueada vistas ao processo.

11 - DAS PRERROGATIVAS DO MUNICIPIO

11.1 - Neste contrato, sGo conferidas ao Municipio as prerrogativas de:

11.1.1 - Modificd-lo, unilateralmente, para melhor adequacdo s finalidades
do interesse publico, respeitados os direitos da CONTRATADA;

11.1.2 - Rescindi-lo, unilateralmente, nas hipdteses da Cldusula 12;

11.1.3 - Aplicar as penalidades previstas pela inexecucdo total ou parcial do
ajustado;

12 - DAS ALTERAGCOES CONTRATUAIS

12.1 - Este contrato poderd ser alterado, com as devidas justificativas:

12.1.1 - Por acordo das partes:

12.1.1.1 - quando necessdria & modificacdo do regime de execucdo do seu
objeto, em face da verificacdo técnica da inaplicabiidade dos termos
contratuais originais;

12.1.1.2 - guando necessdria d modificacdo da forma de pagamento, por
imposicdo de circunst@ncias supervenientes, mantido o valor inicial atualizado,
vedada & antecipacdo do pagamento, com relacdo ao cronograma
financeiro fixado sem a correspondente contfraprestacdo de execucdo do
objeto.

12.2 - Quaisquer fributos ou encargos legais criados, alterados ou extintos, bem
como a superveniéncia de disposicoes legais, quando ocorridas apds a data
de apresentacdo da proposta, de comprovada repercussdo nos precos
contfratados, implicar@o na revisdo deste para mais ou menos, conforme o
Caso.

12.3 - Havendo alteracdo unilateral deste contrato que aumente os encargos
da CONTRATADA, o CONTRATANTE deverd restabelecer, por aditamento, o
equilibrio econémico financeiro inicial.

12.4 - As clausulas econdmico-financeiras e monetdrias deste Contrato
poderdo ser alteradas, mediante prévia

concordancia da CONTRATADA.

12.5 - Na hipdtese de modificacdo unilateral deste Contrato, as suas cldusulas
econdmico financeiras deverdo ser revistas para que se mantenha o equilibrio
confratual.

13 - DA RESCISAO CONTRATUAL
13.1 - Este contrato poderd ser rescindido nos termos dos artigos 77, 78, 79 e 80
da Lein®. 8666/93.
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13.1.1 - O contrato também poderd ser rescindido nos casos em que se
verificar que a CONTRATADA ndo preenchia ou ndo mais preenche o0s
requisitos de habilitacdo.

13.2 - Nas hipdteses legais de rescisdo administrativa solicitada pela
CONTRATADA, esta deverd submeter o seu pedido, necessariamente
fundamentado, a apreciacdo da CONTRATANTE atfravés de requerimento
protocolado e instruido com a documentacdo comprobatdria dos fatos
alegados.

13.3 - A rescisdo administrativa serd precedida de autorizacdo expressa e
fundamentada da autoridade competente.

13.4 - A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE nos casos de
rescisdo previstos no artigo 77 da Lei n°. 8666/93.

14 - DA DECLARACAO DE NULIDADE DO CONTRATO

141 - A declaracdo de nulidade deste contrato opera retroativamente
impedindo 0s efeitos juridicos que este,
ordinariamente, deveria produzir, além de desconstituir os j& produzidos.

14.2 - A nulidade ndo exonera o CONTRATANTE do dever de indenizar a
CONTRATADA pelo que esta houver executado até a data em que ela for
declarada e por outros prejuizos, regularmente comprovados, contanto que
ndo lhe sejam imputdveis, cabendo ao CONTRATANTE promover a
responsabilidade de quem deu causa a nulidade.

15 - LEGISLACAO APLICAVEL
15.1 - O presente instrumento rege-se pelas disposicdes expressas na Lei n°.
10.520/02, e Lei n®. 8.666/93.

16 - TRANSMISSAO DE DOCUMENTOS

16.1 - A troca eventual de documentos e cartas entre a CONTRATANTE e a
CONTRATADA serd feita através de protocolo. Nenhuma outra forma serd
considerada como prova de entrega de documentos ou cartas.

17- VIGENCIA DO CONTRATO
17.1 - O prazo para execucdo do contrato serd da data da assinatura do
contfrato até o dia 30 de janeiro de 2015.

18 - DA VINCULACAO AO EDITAL E A PROPOSTA
18.1 - Este contrato vincula as partes ao Processo Licitatdrio n°. 026/2014 -
PREGAO PRESENCIAL n°. 020/2014 e a proposta da CONTRATADA.

19 - FORO
19 .1 - Fica eleito o foro da Comarca de Imarui para dirimir duvidas ou
questdes oriundas do presente Contrato. E por estarem justas e contratadas, as

partes assinam o) presente instrumento contratual,
por si e seus sucessores, em 02 (duas) vias iguais e rubricadas para todos os fins
de direito.

Imarui, ___ de de 2014.
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ASSINATURAS

XXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXX
Prefeito Municipal Empresa
Contratante Contratada
XXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXX
Secretdario Municipal Procurador Juridico

TESTEMUNHAS

XXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXX

CPF ... CPF...



ANEXO IV

AO EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 020/2014

Nome da Empresa:

ESTADO DE SANTA CATARINA )
y/ PREFEITURA MUNICIPAL DE IMARUI

Endereco:

CNPJ:

Telefone:

Responsdvel pela empresa:

Pregdo XXX/2014

MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS
ITEM | OBJETO RS RS RS PRECO

MEDIO
RS
01 Professor de Educacdo Infantil; XXXX XXXX XXXX XXXX
02 Professor de Anos Iniciais do E.F. XXXX XXXX XXXX XXXX
03 Professor de Educa¢do Especial E.I./E.F € EJA | XXXX XXXX XXXX XXXX
04 Professor de Lingua Portuguesa do E.F e EJA | XXXX XXXX XXXX XXXX
05 Professor de Lingua Inglesa do E.F e EJA XXXX XXXX XXXX XXXX
06 Professor de Matemdtica do E.F e EJA XXXX XXXX XXXX XXXX
07 Professor de Ciéncias do E.F e EJA XXXX XXXX XXXX XXXX
08 Professor de Histéria do E.F e EJA XXXX XXXX XXXX XXXX
09 Professor de Geografia do E.F e EJA XXXX XXXX XXXX XXXX
10 Professor de Educacdo Fisica da E.I./E.F e | XXXX XXXX XXXX XXXX
EJA
11 Professor de Arte do E.F e EJA XXXX XXXX XXXX XXXX
12 Professor Ensino Religioso do E.F. XXXX XXXX XXXX XXXX
13 Nutricionista XXXX XXXX XXXX XXXX
14 Fonoaudidlogo XXXX XXXX XXXX XXXX
15 Psicélogo XXXX XXXX XXXX XXXX
16 Pedagogo XXXX XXXX XXXX XXXX
17 Agente Educador XXXX XXXX XXXX XXXX
18 Auxiliar de Servicos Gerais XXXX XXXX XXXX XXXX
XXXX XXXX XXXX XXXX

19 Motorista de Transporte Escolar

Valor GLOBAL Por extenso R$:

Validade da Proposta:
. de_______ _de?2014.

Assinatura do Representante
Carimbo da empresa




ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IMARUI

ANEXO V
AO EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 020/2014

MODELO DE DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATO SUPERVENIENTE
IMPEDITIVO DA HABILITAGCAO

(NOME DA  EMPRESA)
CNPJ N.

sediada
(endereco completo)
, declara, sob as penas da lei, que
até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no
presente processo licitatério, ciente da obrigatoriedade de declarar
ocorréncias posteriores.

Local e data

Nome e humero da identidade do declarante
N. DO CNPJ
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ANEXO VI
AO EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 020/2014

(Deve ser apresentado dentro do envelope de habilitacdo)

MODELO DE DECLARAGAO EM CUMPRIMENTO DO DISPOSTO NO INCISO XXXIII
DO ARTIGO 7° DA CONSTITUICAO FEDERAL

. inscritano CNPJn... ., porintermédio de seu representante legal, Sr. (a)

... portador (a) da Carteira de Identidade n.° ... .CPFn... .. DECLARA,
para fins do disposto no inciso V, do art. 27, da Lei 8.666, de 21 de junho de
1993, acrescido pela Lei 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva:
Emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicdo de aprendiz ().
data

Representante Legal

(Observacdo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acimal)
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ANEXO VII
AO EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 020/2014

TERMO DE REFERENCIA
1. OBJETO

1.1. Contfratacdo de empresa especializada para a elaboracdo do edital e
realizacdo de processo seletivo de Professores ACTs (Educacdo Infantil, Ensino
Fundamental, Educacdo Especial e EJA), Motoristas de Transporte Escolar,
Auxiliar de Servicos Gerais, Nutricionista, Fonoaudidlogo, Psicdlogo, Pedagogo,
e Agente Educador para atuarem na drea da educagcdo no ano letfivo de
2015 na modalidade de pregdo presencial menor preco global.

2. CONSIDERACOES GERAIS

2.1. Confratacdo de empresa especializada para a elaboracdo do edital
para: Processo seletivo para admissdo de professores em carater tempordrio
para atuar na rede Municipal de Ensino de Imarui — SC, durante o ano lefivo de
2015, nos termos do o Art. 37 da CF/88, Art. 56 da Lei Complementar N° 005/08
(Plano de Cargos, Carreira e Remuneracdo do Magistério PUblico do Municipio
de Imarui e da outras providencias.

Processo Seletivo para admissdo de Motoristas de Transporte Escolar,
Auxiliar de Servicos Gerais, Agente Educador, Nutricionista, Pedagogo,
Fonoaudidlogo e Psicdlogo em cardter tempordrio, para atuar na Rede
Municipal de Ensino e programas municipais.

3. JUSTIFICATIVA E MOTIVAGAO

No artigo 208 da Constituicdo encontram-se as obrigacdes do Estado, no que
tange ao oferecimento do ensino publico. Trata-se de garantias asseguradas
aos educandos, cuja finalidade é o efetivo exercicio do direito & educacdo.
Sobre a drea de atuacdo de cada um dos entes federativos, a Lei n.° 9.394/96
a partir do art. 8°, estabelece, com maior especificidade, as atribuicoes e
competéncias no que tange ao desenvolvimento e manutencdo dos
respectivos sistemas de ensino. Assim, fica definido que ao Municipio compete
oferecer o Ensino Fundamental e a Educacado Infantil.

Atendendo aos ditames legais, o Municipio de Imarui, através da Secretaria
Municipal da Educacdo, Cultura, Desporto e Juventude, oferece
gratuitamente de maneira presencial a Educacdo Bdsica na etapa de
Educacdo Infantil e Ensino Fundamental, sendo esta Ultima ofertada na forma
regular e na forma de Educacdo de Jovens e Adultos — EJA.

Fitando & oferta de ensino com qualidade e aportar & logistica educacional, a
Secretaria Municipal da Educacdo contém em seu quadro proprio de
servidores 87 (oitenta e sete) professores efetivos para atender a
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aproximadamente 1.500 alunos no ensino regular e aproximadamente 50
alunos no/ EJA, distribuidos em 09 unidades escolares localizadas no centro e
nas comunidades do interior do municipio.

Porém, dada & volatilidade do nUmero de alunos e outras situacoes
transitorias, o quantitativo de professores efetivos ndo € adequado as
necessidades surgidas, portanto requer a necessidade de contratar
professores e outros profissionais de forma tempordria para atuarem no quadro
do magistério municipal e em outros programas relacionados a Rede
Municipal de Ensino.

3.1 Da contratagao dos professores:

Com relacdo a contratacdo de professores, diante da possibilidade de
fracionamento da carga hordria laboral do docente em 10, 20, 30 ou 40 horas
e diante da imprevisibilidade da escolha do candidato classificado no ato da
escolha de vagas, torna-se impossivel para a Secretaria da Educacdo calcular
0 nUmero de docentes a ser contratados. Por isto, fez-se o cdlculo em numero
de horas-aulas.

Assim, temos os seguintes dados para toda a Rede Municipal de Ensino, com
base ao ano de 2014:

Efetivos: 86 professores/ 2.100 horas aulas

ACTs: 82 professores/ 1.670 horas aulas

Quadro 1 -relagdo de Unidades escolares e nUmero de alunos matriculados.

ESCOLA LOCAL N. Alunos
E.E.F.M. Guilhermina Ana Pereira | Sitio novo 56
C.E.l. Olimpio Cordova Valente | Sao Tomds 17
E.E.F.M. Prof.° Larice C. Caldas Aratingauba 148
E.E.F.M. Pe. ltamar Luis da Costa | Ponta Grossa 74
E.E.F.M. Pref. Portinho Bittencourt | Centro 538
C.E.LM. Carlos Gomes Centro 304
C.E.LM. Herculano Vicente Luis | Ribeirao de Cangueri 70
E.E.F.M. José Tomas Ribeiro Cangueri de Fora 123
E.E.F.M. Vereador Osvaldo | Forquilha do Rio Duna 159
Souza Siqueira

TOTAL DE ALUNOS 1.489

Quadro 2 - Estimativa de horas-aulas por escola necessdrias para o ano letivo
de 2015.



UNIDADES LOCAL C.H. efetiva C.H.Ampliaga | C.H.
ESCOLARES o- (contratagao
tempordaria )

E.E.F.M. Sitio Novo 140 horas 40 horas 30 horas

Guilhermina Ana

Pereira

E.E.F.M. Olimpio | Sdo Tomas - - 20 horas

Cérdova Valente

E.E.F.M. Larice

Cavalcante Caldas | AratingaUba | 220 horas 40 horas 420 horas

E.E.F.M. Pe. ltamar | Ponta 80 horas 20 horas 90 horas

Luis da Costa Grossa

U.E. Pref. Portinho | Centro 840 horas 100 horas 500 horas

Bittencourt

C.E.I.M. Carlos | Centro 520 horas 240 horas 140 horas

Gomes

E.E.F.M. Herculano | Ribeirdo de | 40 HORAS 40 horas 90 horas

Vicente Luis Cangueri

E.E.F.M.. José | Cangueri de | 140 Horas 40 horas 90 Horas

Tomas Ribeiro Fora

E.E.F.M. Osvaldo de | Rio Duna 120 Horas - 240 Horas

Souza Siqueira

TOTAL HORAS 2.100 Horas 520 Horas 1.620 Horas
Efetiva Ampliacao Tempordria

Quadro 3 - Estimativa de horas-aulas a serem preenchidas por profissionais a
serem contratados em carater tempordrio para o ano letivos de 2015.

E.E.F.M_GUILHERMINA ANA PEREIRA

VAGAS-CONTRATACAO-ACTs | CARGO CARGA HORARIA
01 professor Inglés 20 horas
01 professor Artes 10 horas

TOTAL: 02 professores

TOTAL : 30 horas

C.E.Il. OLIMPIO CORDOVA VALENTE

VAGAS-CONTRATACAO-ACTs

CARGO

CARGA HORARIA

01 professor

Ed Infantil

20 horas

TOTAL: 01 professor

TOTAL : 20 horas




E.E.F.M. PROF. LARICE C. CALDAS

VAGAS-CONTRATACAO-ACTs

CARGO

CARGA HORARIA

11 professores Educacao Infantil 210 horas
01 professor Anos Iniciais 20 horas
01 professor Portugués 20 horas
01 professor Matemdtica 20 horas
01 professor Historia 20 horas
01 professor Geografia 20 horas
01 professor Ciéncias 20 horas
01 professor Inglés 30 horas
01 professor Ed. Fisica 30 horas
01 professor Ens. Religioso 10 horas
01 professor Arte 20 horas

TOTAL: 21 professores

TOTAL : 420 horas

E.E.F.M Padre Itamar Luis da Costa

VAGAS-CONTRATACAO-ACTs

CARGO

CARGA HORARIA

01 professor Educacdo Infantil 20 horas
01 professor Professor Il de Anos Iniciais | 20 horas
01 professor Inglés 20 horas
01 professor Artes 10 horas
01 professor Educacao fisica 20 horas

TOTAL: 05 professores

TOTAL : 90 horas

E.E.F.M. PREF. PORTINHO BITTENCOURT

VAGAS-CONTRATACAO-ACTs | CARGO CARGA HORARIA
02 professor Portugués 60 horas

01 professor Matemdtica 40 horas

01 professor Historia 30 horas

01 professor Geogrdfia 30 horas

02 professor Ciéncias 50 horas

03 professores Inglés 90 horas

03 professores Ed. Fisica 100 horas

01 professor Ens. Religioso 30 horas

02 professores Arte 70 horas

TOTAL: 16 professores TOTAL : 500 horas
C.E.LM. CARLOS GOMES

PROFESSORES ACTs CARGO CARGA HORARIA
10 professores Professor Il Educ.Infantil 100 horas

01 professor Ed. Fisica 40 horas




\ TOTAL: 11 professores

| TOTAL :140 horas

C.E.LM HERCULANO VICENTE LUi$

VAGAS - CONTRATACAO- | CARGO CARGA HORARIA
ACTs

01 professor Professor Il Educ.Infantil 30 horas

02 professor Professor Anos Iniciais 40 horas

01 professor Ed. Fisica 10 horas

01 professor Inglés 10 horas

TOTAL: 05 professores TOTAL : 90 horas
E.E.F.M. JOSE TOMAS RIBEIRO

VAGAS-CONTRATACAO-ACTs | CARGO CARGA HORARIA
01 professor Professor Il Educ. Infantil 10 Horas

01 Professor Professor Il Anos Iniciais 20 Horas

01 Professor Inglés 20 Horas

01 Professor Arte 10 Horas

01 Professor Ed. Fisica 30 Horas

Total: 05 Professores Total : 90 Horas

E.E.F.M. VEREADOR OSVALDO DE SOUZA SIQUEIRA

VAGAS-CONTRATACAO-ACTs

CARGO

CARGA HORARIA

01 Professor

Educacgado Infantil

20 horas

01 Professor Professor Il Anos Iniciais 20 horas
01 Professor Portugués 20 horas
01 Professor Matemadtica 20 horas
01 Professor Historia 20 horas
01 Professor Geogrdfia 20 horas
01 Professor Ciéncias 20 horas
01 Professor Inglés 30 horas
01 Professor Ed. Fisica 40 horas
01 Professor Ens. Religioso 10 horas
01 Professor Arte 20 horas
Total: 11 professores Total : 240 Horas

EJA - ALFABETIZAGAO DE JOVENS E ADULTOS

VAGAS-CONTRATACAO-ACTS PROFESSORES CARGA HORARIA
01 Professor Historia 10 horas
01 Professor Geogrdfia 10 horas
01 Professor Ciéncias 10 horas
01 Professor Arte 10 horas
01 Professor Ed. Fisica 10 horas
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FORMAGAO DE CADASTRO RESERVA PARA AS TURMAS QUE POSSAM SURGIR EM 2015
LINGUA PORTUGUESA, INGLES, MATEMATICA.

Assim, conclui-se que existem 86 cargos efetivos com 2.100 horas. Para
Ampliacdo de Carga Hordria 520 horas e para confratacdo de professores
ACTs um total de 1.670 horas. Podendo ter carga hordria de: 10, 20, 30 ou 40
horas semanais para preencher o total de 4.290 horas em toda Rede Escolar
Municipal.

3.2. Da contratac@o de outros profissionais de suporte a rede municipal de
ensino:

A rede municipal de ensino necessita também de outros profissionais
para atuarem no quadro de funciondrios que auxiliom no tfrabalho escolar,
como: motoristas para fransporte escolar, auxiliar de servicos gerais,
nutricionista, psicélogo, fonoaudidlogo e pedagogo e agente educador para
atuarem na drea de educacdo em cardter tempordrio.

3.2.1 Motoristas

O municipio de Imarui vem oferecendo o fransporte escolar gratuito
através de frota prépria e terceirizada. Porém, considerando a frota atual do
municipio, o qual confa com 08 (oito) veiculos para o fransporte escolar
(conforme quadro em anexo veiculos proprios).

No entanto o niUmero de motorista efetivo € de apenas 01 (um) e se faz
necessaria a contratacdo de mais 08 (oito) motoristas, sendo que 01 (um)
motorista ficard a disposicdo da Secretaria para entrega de merenda e
também para cumprir escala nas linhas de transporte escolar, mediante a
necessidade pelo excesso de hora didria nas rotas de transporte.

Entende-se que a municipalidade deve ter um nUmero suficiente de
motoristas para atender & demanda, tanto que no ano de 2009 foi realizado
concurso publico visando, dentre outros cargos, a contratacdo de motoristas
para o quadro efetivo. No entanto, por irregularidades no certame, o Juizo da
comarca de Imarui achou por bem anular o processo, o qual se encontra
atualmente sub judice.

Por este motivo, esta Secretaria deve proceder & contratacdo dos
profissionais acima mediante processo seletivo de provas e documentacdes
qgue comprovem a habilitacdo para esse servico.

3.2.2 Auxiliar de servigos gerais

A Rede Municipal de Ensino conta com 09 (nove) Unidades Escolares e atende
a aproximadamente 1500 alunos. Por esse motivo, necessita-se da
contfratacdo de 15 (quinze) auxiliar de Servicos gerais em carater tempordrio e
criacdo de cadastro reserva.

3.2.3 Nutricionista

A Lei Federal n® 11.947/09, a qual dispde sobre o atendimento da alimentacdo
escolar e dita as normas aos recursos advindos do Programa PNAE no Art
40 "O Programa Nacional de Alimentacdo Escolar - PNAE tem por objetivo
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confribuir para o crescimento e o desenvolvimento biopsicossocial, a
aprendizagem, o rendimento escolar e a formacdo de hdbitos alimentares
sauddveis dos alunos, por meio de acdes de educacdo alimentar e nutricional
e da oferta de refeicdes que cubram as suas necessidades nutricionais
durante o periodo letivo™.

Pela mesma lei, através do Art. 11-“A responsabilidade técnica pela
alimentacdo escolar nos Estados, no Distrito Federal, nos Municipios e nas
escolas federais caberd ao nutricionista responsavel, que deverd respeitar as
diretrizes previstas nesta Lei e na legislacdo pertinente, no que couber, dentro
das suas atribuicdes especificas”.

Assim, os carddpios da alimentacdo escolar deverdo ser elaborados pelo
nutricionista responsdvel com utilizacdo de géneros alimenticios bdsicos,
respeitando-se as referéncias nutricionais, os hdbitos alimentares, a cultura e a
tradicGo alimentar da localidade, pautando-se na sustentabilidade e
diversificacdo agricola da regido, na alimentacdo sauddvel e adequada.
Desta forma, estd claro a necessidade da contfratacdo de uma nutricionista
responsavel pela merenda escolar, sob pena de corte do repasse financeiro
pertinente. No entanto, em que pese haver a previsdo deste cargo tanto no
quadro efetivo da municipalidade quanto pela Lei Municipal n°1280/08 esta
Secretaria ndo conta com esse profissional de forma ainda efetiva e necessita
a contratacdo do mesmo na situacdo tempordria.

3.2.4. Equipe para o NAE - Psicélogo, Fonoaudidlogo e Pedagogo.

O artigo 205 da Constituicdo Federal determina que “A educacdo, direito de
todos e dever do Estado e da familia, serd promovida e incentivada com a
colaboracdo da sociedade, visando ao pleno desenvolvimento da pessoaq,
seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificacdo para o
trabalho”

No mesmo senfido € o artigo 54, inciso Ill, da Lei n. 806%9/90 (Estatuto da
Crianca e do Adolescente), pelo qual determina que € dever do Estado
assegurar 4 crianca e ao adolescente atendimento educacional
especializado aos portadores de deficiéncia, preferenciaimente na rede
regular de ensino.

Também, a Resolugcdo CNE/CEB N° 02/ 2001 (Institui Diretrizes Nacionais para a
Educacdo Especial na Educacdo Bdsica), dispde no Art. 3° que “Por
educacdo especial, modalidade da educacdo escolar, entende-se um
processo educacional definido por uma proposta pedagdgica que assegure
recursos e servicos educacionaqis especiais, organizados institucionalmente
para apoiar, complementar, suplementar e, em alguns casos, substituir os
servicos educacionais comuns, de modo a garantir a educacdo escolar e
promover o desenvolvimento das potencialidades dos educandos que
apresentam necessidades educacionais especiais, em todas as etapas e
modalidades da educacdo bdsica”.

Desta forma, estd clara a importdncia do ente em fornecer a atendimento ao
aluno com necessidades educacionais especiais, de forma que a toda
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crianca deve ser dada a oportunidade de atingir e manter o seu nivel
adequado de aprendizado.

Assim, €& necessdria a adocdo de politicas publicas que garantam e
reconhecam as particularidades de cada aluno, frisando o respeito ds
diferentes formas de aprendizagem de cada um.

Nesse sentido, entende-se como prioridade a continvidade do NUcleo de
Atencdo ao Educando — NAE - a fim de prestar o suporte necessdrio aos
professores, compondo uma equipe interdisciplinar de apoio especializado
para o servico a ser prestado, como atender a demanda de alunos que
apresentam disturbio de aprendizagem ligado a déficit sensorial, cognitivo ou
ainda, dificuldade de relacionamento e disciplina, auxiliando no processo
ensino-aprendizagem.

Por isto, na data de 24 de abril de 2013 foram sancionadas as Leis Municipais n°
1.696/13 e 1.697/13, as quais fratam da criacdo do NAE (NUcleo de Atencdo
ao Educando) e a criacdo dos cargos da equipe interdisciplinar para
atendimento aos estudantes com dificuldade de aprendizagem.

No entanto, a Secretaria Municipal da Educacdo fez no ano de 2014 um
processo seletivo para contratar profissionais para atuar nesse programa de
forma tempordria e necessita novamente para o ano de 2015 de processo
seletivo para dar andamento ao programa de atendimento aos educandos
com necessidades educativas especiais.

3.2.5. Agente Educador

Compete a essa municipalidade, oferecer o ensino fundamental e a
educacado infantil, cabendo-lhe, ainda, assegurar o fransporte escolar e outras
condi¢des, aos alunos matriculados na sua rede de ensino. (art. 208, VII, da
CF).

Atualmente, a Rede Municipal de Ensino de Imarui conta com 09 (nove)
escolas e atende aproximadamente, cerca de 1500 (mil e quinhentos) alunos.
Assim, buscando ofertar o ensino com qualidade e seguranca, necessita a
contratacdo do "“Agente Educador”, que terd como atribuicdo precipua
auxiliar o professor regente, além de cuidar e monitorar os alunos dentro da
escola e durante o transporte escolar, conforme determinacdo do CONSELHO
BRASILEIRO DE OCUPACOES.

3.2.6 Definicoes dos cargos, carga hordria, atribuicoes e habilitacdo

CARGA = -
CARGO HORARIA ATRIBUICOES HABILITACAO
Dirigir veiculos automotores, | Escolaridade
incluidos os utilitarios, de | minima:
transporte de pessoas e |alfabetizado.
. matericis em {ransporte | De acordo com o
Motorista 40 HORAS dentro e fora do municipio; | art. 138 do CTB:
transportar alunos das | - Idade superior a 21
unidades escolares | anos.
municipais; realizar o |- Carteira nacional
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abastecimento, a
conserva¢cdo e manutengao
do veiculo verificando o
o6leo, d4gua, estado de
funcionamento e dos pneus;
realizagdo de servicos de
fransporte e entrega de

documentos, materiais e
volumes em expedientes
externos junto a
estabelecimentos e

reparticoes diversas; efetuar
pequenos reparos no
veiculo sob a sua
responsabilidade;

comunicar ao chefe
imediato a ocorréncia de
iregularidades ou avarias
com o veiculo sob a sua
responsabilidade; proceder
ao controle continuo de
consumo de combustivel,
lubrificantes e manutengado
em geral; auxiliar na carga
e descarga de materiais ou
equipamentos; tratar os
passageiros com respeito e
urbanidade; manter
atualizado o documento de
habilitagao profissional e
informar ao chefe imediato
a regularidade da
documentagdo do veiculo;
executar as tarefas em
conformidade com a

legislagcao pertinente
respondendo pelas
infragoes cometidas;

executar outras tarefas afins.

de Habilitagao
categoria D.

- Nao ter cometido
nenhuma infragdo
grave ou gravissima,
ou ser reincidente
em infragoes médias
durante os doze
Ultimos meses;

- ser aprovado em
curso especializado,
nos termos da
regulamentagdo do
CONTRAM.

- Art. 329 do CTB -
certidao  negativa
do registro de
distribuicao criminal
relativamente  aos
crimes de
homicidio, roubo,
estupro e corrupgado
de menores.

Curso de transporte
escolar

ASG

40 horas

Servicos de limpeza geral

de dreas, internas ou
ambientais, em reparticdo
ou estabelecimento,
prepara e serve

alimentagdo, lanche, agua
e preparo de refeicoes e
lanches e distribuicdo aos

ALFABETIZADO
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alunos, em hordarios
prefixados, recolhendo os
utensilios uvtilizados e

promovendo a limpeza dos
mesmos, assim como a dos
refeitorios e cozinha;
limpeza da secretaria (piso,
vidros, paredes), jardins,
garagens e cal¢adas;
executar servigos de
limpeza e manutengcao de
pragas, ruas e
ajardinamento de canteiros
publicos; executa servigos
de limpeza das
dependéncias internas e
externas das unidades
escolares, unidades de
saude e outros o6rgdos da
Administracao PUblica;
executa tarefas
burocrdticas de pequena
complexidade; processar
copias de documentos;
atender telefone e transmitir
ligagoes; receber, orientar e
encaminhar o  publico,
informando sobre
localizagdo de pessoas ou
dependéncias do 6rgado;
receber e transmitir
mensagens; encarregar-se
da abertura e fechamento
das dependéncias do
orgdo; dirigir veiculos leves,
mediante autorizagdo
prévia, quando necessdrio
ao exercicio das demais
atividades; manter
organizados, limpos e
conservados os materiais,
maquinas, equipamentos e
local de trabalho, que estdo
sob sua responsabilidade;
executar outras tarefas afins,
de acordo com as
necessidades do 6rgdo.
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Nutricionista
(Atender
programa
PNAE)

ao

20 horas

Atender ao programa PNAE;
Planejar, coordenar e
supervisionar servicos ou
programas de nutricao e
alimentacdo da
coletividade no ambito da
saude publica,
desenvolvendo campanhas
educativas e outras
atividades correlatas, a fim
de contribuir para a criagao
de hdbitos e regimes
alimentares adequados
enfre a populagdo e
consequente melhoria da
saude coletiva; examinar o
estado de nuticdo do
individuo ou do grupo,
avaliando os diversos
fatores relacionados com
problemas de alimentagado,
como classe social, meio de
vida e outros, para
aconselhar e instruir a
populagcdo; proceder ao
planejamento e elaboracadao
de carddpios e dietas
especiais, baseando-se na
observacdo da aceitagdo
dos alimentos pelos
comensais e no estudo dos
meios e técnicas de
infrodug¢do gradativa de
produtos naturais mais
nutritivos e economicos,
para oferecer refeigcoes
balanceadas; exercer as
atividades e fungoes
inerentes a profissdo, de
acordo com as normas
técnicas; dirigir veiculos
leves, mediante autorizagdo
prévia, quando necessdrio
ao exercicio das demais
atividades; manter
organizados, limpos e
conservados os materiais,

Graduagdo em nivel
superior no curso de
nutricdo
reconhecido pelo
MEC.




madquinas, equipamentos e
local de trabalho;
desempenhar outras tarefas
afins.

Fonoaudidlogo
(NAE)

20 horas

Avaliar as deficiéncias e ou

limitagoes do
educando/paciente,
realizando exames

fonéticos, da linguagem,
audiometria, gravacdo e
outras técnicas proprias,
para estabelecer o plano de
treinamento ou terapéutico;
encaminhar

educando/paciente ao
especialista, orientando este
e fornecendo-lhe
indicagcoes, para solicitar
parecer quanto ao
melhoramento ou
possibilidade de

reabilitagao; emitir parecer
quanto ao aperfeicoamento
ou a praticabilidade da
reabilitagcdo
fonoaudiolégica,
elaborando relatérios para
complementar (o}
diagnéstico; programar,
desenvolver e supervisionar
o freinamento de voz, fala,
linguagem, expressGo de
pensamento  verbdlizado,
compreensdo do
pensamento verbdlizado e
outros, orientando e fazendo

demonstragoes de
respiragao funcional,
empostacao de voz,
treinamento fonético,
auditivo, de dicgdo e
organizagdo do
pensamento em palavras,
para reeducar e/ou

reabilitar o cliente; opinar
quanto as possibilidades

Graduagdo em nivel
superior no curso de
Fonoaudiologia
reconhecido pelo
MEC.
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fonatérias e auditivas do
individuo, fazendo exames
e empregando técnicas de
avaliagdo especificas, para
possibilitar a selegcao
profissional ou escolar;
participar de equipes
multiprofissionais para
identificagcdo de disturbios
de linguagem em suas
formas de expressGo e
audicdo, emitindo parecer
de sua especialidade, para
estabelecer o diagnéstico e
tratamento; assessorar
autoridades da instituigdo,
preparando informes e
documentos em assuntos de
fonoaudiologia, a fim de
possibilitar subsidios para
elaborar pareceres,
portarias e outros; colaborar,
quando solicitado, com as
equipes de atuagdo-
supervisao do estagio
supervisionado em
psicologia para efeitos
diagnésticos, de tratamento,
de planejamento e de
programag¢cdo de agoes
destinadas a atender
necessidades das
populacoes atendidas, em
sua drea de conhecimento;
efetuar exames
audiolégicos; providenciar,
recomendar e/ou readlizar
tratamentos especializados;
participar de reunioes
médicas, cursos e palestras
sobre medicina preventiva
nas entidades assistenciais e
comunitdrias; preencher os
relatérios de comprovagado
de atendimentos; dirigir
veiculos leves, mediante
autorizagdo prévia, quando
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necessdrio ao exercicio das
demais atividades; manter
organizados, limpos e
conservados os materiais,
madquinas, equipamentos e
local de trabalho;
desempenhar outras tarefas
afins.

Psicologo
(NAE)

40 horas

Prestar orientagdo a
clientela educacional, de
modo que a psicologia
possa auxiliar em suas vidas
ou tratamentos,
especialmente os de
natureza neurédtica; prestar
servicos de dambito da
saude publica, executando

atividades de
esclarecimentos e
orienfagdo aos alunos e
pais, incentivando a

higiene, e outras coisas
mais; efetuar a orientagdo e
desenvolvimento

profissional, realizar estudos
e aplicagoes prdticas da
psicologia na drea de
educacao; atender aos
alunos com problemas

psicolégicos e
encaminhando-os para
tratamento adequado;
executar ovutras tarefas
correlatas mediante
determina¢ao superior;

atuar também na drea de
saude, procedendo «ao
exame de pessoas que
apresentam problemas intra

e interpessoais, de
comportamento familiar ou
social ou distUrbios

psiquicos, e ao respectivo
diagndstico e terapéutica,
empregando enfoque
preventivo ou curativo e
técnicas psicolégicas

Graduagdo em nivel
superior no curso de
psicologia
reconhecido pelo
MEC.
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adequadas a cada caso, a
fim de contribuir para a
possibilidade de o individuo
elaborar sua inser¢do na
vida comunitaria e
educacional; dirigir veiculos
leves, mediante autorizagdao
prévia, quando necessdrio
ao exercicio das demais
atividades; manter
organizados, limpos e
conservados os materiais,
maquinas, equipamentos e
local de trabalho.

PEDAGOGO
(NAE)

40 horas

Receber os pedidos das
unidades escolares,
agendar e promover a

friagem de atendimento;
atender ao educando com
dificuldade de
aprendizagem e adequar as
atividades educacionais
conforme as
especificidades, de acordo
com as orientagoes do
fonoaudidlogo e do
psicologo; acompanhar o
aluno na sala multifuncional,
quando for necessdrio;
averiguar junto as escolas o
atendimento dispensado ao
educando em atendimento
no NAE; Promover a
comunicagdo entre
familia/Escola/NAE;  dirigir
veiculos leves, mediante
autorizagdo prévia, quando
necessdrio ao exercicio das
demais atividades; manter
organizados, limpos e
conservados os materiais,
madquinas, equipamentos e
local de trabalho;
desempenhar ovutras tarefas
afins.

Curso de
Licenciatura em
Pedagogia com
habilitagao em

Educagdo Infantil e
Séries Iniciais com
poés graduagdo na
drea de educacgdo

especial ou
inclusiva, ou curso
com duragao
minima de 300
horas-aula em
educacgcao especial
ou inclusiva.
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Cuidar da seguranca do
aluno nas dependéncias e
proximidades da escola e
durante o transporte escolar.
Inspecionar o
comportamento dos alunos
no ambiente escolar e
durante o transporte escolar.
Orientar alunos sobre regras
e procedimentos, regimento
escolar, cumprimento de
hordrios; ouvir reclamagoes
e analisar fatos. Prestar|Escolaridade
Agente apoio as atividades letivas; | minima: ensino
40 horas o -

Educador auxiliar o corpo docente | médio completo
naquilo que lhe for
requisitado; controlar as
atividades livres dos alunos,
orientando entrada e saida
de alunos, fiscalizando
espacos de recreagdo,

definindo limites nas
atividades livres. Organizar
ambiente escolar e

providenciar manutengdo
predial de acordo com
CBO.

4. CRITERIO DE ACEITACAO DO OBJETO

4.1. Os servicos deverdo ser prestados pela contratada, no qual deverd
confeccionar os editais e realizar o processo seletivo com provas e titulos dos
servidores ACTs e outros profissionais, contido nesse termo de referéncia para o
ano letivo 2015.

5. PRECO ESTIMADO

5.1. O valor médio estimado para a Contratacdo de empresa especializada
para elaboracdo de edital e execucdo do Processo Seletivo para Professores
ACTs (Educacdo Infantil, Ensino Fundamental, Educacdo Especial e EJA),
Motoristas de Transporte Escolar, Auxiliar de Servicos Gerais, Nutricionista,
Fonoaudidlogo, Psicdlogo, Pedagogo, e Agente Educador em cardter
tempordrio para atuar na Rede Municipal de Ensino de Imarui — SC é de R$
33.708,26.
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5.2. O pagamento serd efetuado em até 30 (trinta) dias, contados mediante a
apresentacdo da Nota Fiscal/fatura.

5.3. Orcamento detalhado:

ITEM | OBJETO EPALN INFINITY | IESES PRECO
MEDIO
Elaboragdo de edital e Processo seletivo | R$ R$ R$ R$

para contratacdo de professores e

Educacgcdo na Rede Municipal de Ensino
de Imarui para o ano letivo de 2015.

Legenda: E.Il = Educagdo Infantil / E.F. = Ensino Fundamental / EJA= Educagdo
de Jovens e Adultos.

6. DEFINICAO DOS METODOS

6.1. A empresa deverd ser contratada mediante processo licitatério conforme
o interesse do poder publico municipal, prezando a legalidade e a qualidade
do servico.

6.2. A empresa contratada deverd promover todos os atos alusivos ao objeto
contratado.

6.3. Ficard a cargo da empresa contratada a elaboracdo do Edital para o
Processo Seletivo e classificatério para professores ACTs (Educacdo Infantil,
Ensino Fundamental, Educacdo Especial e EJA), Motoristas de Transporte
Escolar, Auxiliar de Servicos Gerais, Nutricionista, Fonoaudidlogo, Psicélogo,
Pedagogo, e Agente Educador em cardter tempordrio para a Rede Municipal
de Ensino para o ano de 2015, nos termos da LC Municipal n°® 005/2008 (Plano
de cargos e saldrios do magistério publico municipal) e mais Lei vigentes.

6.4. Neste caso, a selecdo se dard mediante a realizacdo por provas e titulos,
sem a necessidade de redacdo.

6.5. Neste processo, o valor cobrado do candidato a titulo de inscricdo sera
revertido & municipalidade.

6.6. A confratada fica obrigada a aceitar nas mesmas condicdes, ©s
acréscimos ou supressdoes que se fizerem nas aquisicoes, até 25% (vinte e cinco
por cento), conforme dispde o § 1° do artigo 65 da Lei n°. 8666/93.

7. DEVERES DA CONTRATADA
7.1. Prestar o fornecimento na forma ajustada;

7.2. Atender aos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais € comerciais
decorrentes da execucdo do presente Confrato;

profissionais para atuarem na drea de | 30.000,00 [31.160,00 | 39.964,80 | 33.708,26
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7.3. Manter durante toda a execucdo do Contrato, em compatibilidade com
as obrigacdes por ela assumidas, todas as condicdoes de habilitacdo e
qualificacdo exigidas na licitacdo;

7.4. Apresentar, sempre que solicitado, durante a execucdo do Contrato,
documentos que comprovem estar cumprindo a legislacdo em vigor quanto
as obrigacdes assumidas na licitacdo, em especial, encargos sociais,
trabalhistas, previdencidrios, triobutdrios, fiscais e comerciais;

7.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no
total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos
ou incorrecoes resultantes da execucdo ou de materiais empregados;

7.6. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente d Administracdo ou
a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucdo do confrato, ndo
excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalzacdo ou o
acompanhamento pelo érgdo interessado;

7.7. Executar o objeto diretamente, sendo vedada a subcontratacdo.

7.8. Elaborar os Editais de abertura e seus anexos;

7.9. Possuir em seu quadro profissionais qualificados, devidamente habilitados,
com responsabilidade técnica e registro nos respectivos conselhos;

7.10. Elaborar minuta dos Editais para publicacdo na imprensa;

7.11. Disponibilizar sistema de informdtica para fins de recebimento das
inscricoes dos candidatos, repassando o valor auferido a titulo de inscricdo,
em 3 (frés) dias do recebimento, ao Municipio, com a descricdo do
pagamento.

7.12. Disponibilizar local apropriado, com pessoal treinado, com linha
telefbnica e acesso a internet, para dar informacdes acerca do certame e
para que os inferessados, que ndo tenham acesso, possam realizar suas
inscricoes;

7.13. Formular Editais de divulgacdo e homologacdo das inscricoes;

7.14. Formular listas de presenca por sala;

7.15. Confeccdo dos cadernos de provas escritas conforme o nUumero de
candidatos inscritos, Elaborar e aplicar as provas escritas, com questdes
inéditas, garantindo o sigilo e seguranca indispensaveis a lisura do concurso;
7.16. Instruir fiscais das provas escritas, garantindo, no minimo, dois fiscais por
sala e um por corredor.

7.17. Divulgar gabarito oficial de todas as provas;

7.18. Correcdo de provas através de leitura éptica de marcas, com cartdo de
respostas, Correcdo dos gabaritos;

7.19. Emitir relatdrios contendo notas individuais em cada disciplina por cargo,
apods a identificacdo das provas;

7.20. Emitir relatérios contendo nimero de acertos feitos pelo candidato;

7.21. Elaborar Editais de divulgacdo do resultado das provas, Elaborar edital de
convocacdo para sorteio publico e ata pertinente ao resultado do sorteio,
Formular Editais de homologacdo do resultado final do processo por ordem de
classificacdo;

7.22. Emitir pareceres referentes a possiveis recursos administrativos.

7.23. Apds a assinatura do contrato a empresa terd o prazo de até 10 dias
consecutivos para a abertura do processo seletivo.
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7.24. As despesas referentes as publicacdes oficiais em jornais serdo de
responsabilidade da licitante vencedora.

7.25. A licitante vencedora serd responsavel por todas as obrigacdes sociais de
protecdo aos seus profissionais, bem como todas as despesas necessdrias para
a execucdo dos servicos contratados, incluindo despesas com deslocamentos,
estadia, alimentacdo, saldrios, encargos sociais, previdencidrios, comerciais,
trabalhistas, equipamentos de protecdo individual e quaisquer outros que se
fizerem necessdrios ao cumprimento das obrigacdes decorrentes deste
contrato, isentando integralmente o Municipio.

7.26 O valor a ser pago ao servico € mediante ao pregdo independente da
quantidade de candidatos inscritos para o processo seletivo.

8. DEVERES DA CONTRATANTE

8.1. Promover, através da Secretaria Municipal da Educacdo, Cultura,
Desporto e Juventude, o acompanhamento e fiscalizacdo do andamento do
certame, analisando os editais e as etapas respectivas anotando em registro
proprio falhas detectadas e comunicando as ocorréncias de quaisquer fatos
que, a seu critério, exijam medidas corretivas por parte da Contratada.

8.2. Apresentar & CONTRATADA todos os documentos necessdrios ao bom e
fiel cumprimento do objeto licitado;

8.3. Efetuar o pagamento a Contratada, de acordo com as condicdes
estabelecidas neste Edital.

8.4. Aplicar & empresa vencedora penalidades, quando for o caso.

9. PROCEDIMENTOS DE FISCALIZAGAO E GERENCIAMENTO DO CONTRATO
9.1. A Secretaria da Educacdo ird designar um funciondrio para proceder a
fiscalizacdo periddica dos servicos prestados pela empresa.

10. VIGENCIA DO CONTRATO
10.1. O prazo para execucdo do confrato serd da data da assinatura do
contfrato até o 30 de janeiro de 2015.

11. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1. O licitante que, convocado denfro do prazo de validade de sua
proposta, nGo celebrar o contrato, deixar de entregar documento exigido ou
apresentar documentacdo falsa para o certame, ensejar o retardamento da
execucdo de seu objeto, nGdo mantiver a proposta ou lance durante o prazo
de sua validade, falhar ou fraudar na execucdo do confrato, comportar-se de
modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, poderd sofrer, garantida a sua prévia
defesa, as seguintes sancoes:

I - Adverténcia

Il - Multa:

a) de 0,5% (meio do cento) ao dia sobre o valor da entrega, em caso de
atraso injustificado ou pela entrega parcial dos produtos. Contados a partir da
data da primeira entrega;
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%

b) de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do confrato em caso de
inexecucado total da obrigacdo assumida;

lll - Suspensdo tempordria de participacdo em licitacdo e impedimento de
contfratar com a administracdo, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos;

IV - Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica enguanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que o
confratado ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e apds
decorrido o prazo da sancdo aplicada com base no inciso anterior.

11.2. As penalidades previstas nesta cldusula ndo tém cardter compensatorio,
mas simplesmente moratdrio e, portanto, eximem a licitante da reparacdo de
eventuais por perdas e danos que sua conduta possa causar tanto a
Administracdo Publica quanto a terceiros, nem impedem a rescisdo do
contrato.

11.3. Nenhuma sancdo serd aplicada sem o devido processo administrativo,
gue prevé defesa prévia do interessado e recurso nos prazos definidos em lei,
sendo-lhe franqueada vistas ao processo.

11.1.5. Rescis@o confratual sem que decorra do afto direito de qualquer
natureza ao Contratada(o).

11.2. Na aplicacdo destas penalidades serdo admitidos os recursos previstos
em Lei e garantido o contraditério e a ampla defesa.

12. FONTE DE RECURSOS
As despesas decorrerdo por conta do orcamento da SMECDJ do ano de 2014
e 2015.

29 de Dezembro de 2014.



